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Hatarozatmutato

Nagyivan Kézségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
10/2021. (1. 12.) hatarozata

a Nagyivan Kozségi Onkormanyzat sajit bevételinek és addssagot keletkeztetd tigyleteibél eredé fizetési
kételezettségeinek megallapitasardl

Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiitetének
11/2021. (ill. 12.} hatarozata

a Nagyivan Kozségi Onkormanyzat 2021. évi dsszesitett kdzbeszerzési tervének elfogadasarol

Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiletének
12/2021. (1. 12.) hatarozata

a Nagyivani Gvoda 2022-2027. évekre 52616 tovibbképzési programjdnak jévahagyasardl

Nagyivén Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
13/2021. (ll. 12.) hatarozata

a Nagyivani Ovoda felvételi kdrzetének megallapitisadl



Nagyivan Kézségi Onkormanyzat Képvisel§-testiletének
10/2021. (lll. 12.) hatérozata

Nagyivan Kézségi Onkormanyzat sajit bevételeinek és
addssagot keletkeztetd ligyleteibdl eredd fizetési kbtelezettségeinek megallapitisardl

Nagyivdn Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének feladat- és hatdskorét - a katasztréfavédelemrél és a hozza
kapcsolodo egyes torvéenyek modositasardl sz16 2011, évi CXXVIILL tdrvény 46. § (4) bekezdése alapjan — gyakorolva
Nagyivan Kozségi Onkorményzat Polgarmestere a kévetkezd hatdrozatot hozza:

Nagyivan Kdzségi Onkormanyzat (a tovabbiakban: Onkormanyzat) KépviselS-testilete
valamennyi tagjanak egyetértésével — az dlfamhadztortdsrol széi6 2011. évi CXCV., torvény
29/A. §-a alapjan —az Onkormdanyzat

1. sajat bevételeinek és
2. addssagot keletkeztetd lgyleteibdl eredé fizetési kitelezettségeinek

a koltségvetési évet kbvetd 3 évre varhatd dsszegét a melléklet szerint allapitom meg.

Felelds: Polgarmester
Hataridd: folyamatosan
Ertesill:

1. Képvisel§-testiilet
2. Irattar

Nagyivan, 2021. marcius 12.

Kozzétételi zaradék:

Ezen hatdrozat 2021. marcius 12, napjén
a helyben szokasos modon kdzzétételre keriilt.

Nagyivan, 2021. marcius 12,




Egyetértési zaradék:

Nagyivin Kézségi Onkormdnyzat Képvisel-testiilete

Nagyivin Kozségi Onkormdnyzat sajdt bevételeinek és
adoéssdgot keletkeztetd iigyleteibbl eredé fizetési kotelezettségeinek megdllapitasardl sz616
10/2021. (Il. 12.} hatarozatdnak meghozataldban

(a Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének feladat- és hataskdrét
— a katasztrofavédelemrél és a hozzd kapcsolddé egyes torvények modositasardl szélo

2011. évi CXXVIII. térvény 46. § (4) bekezdése alapjan — gyakorld)
Nagyivdn Kézségi Onkormanyzat Polgdrmesterét

egyetértbleg tamogatom:
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Nagyivan Kozségi Onkormanyzat KépviselG-testiiletének
11/2021. (In. 12.) hatarozata

Nagyivan Kozségi Onkormanyzat
2021. évi dsszesitett kiszbeszerzési tervének elfogadasardl

Nagyivan Kozségi Onkorményzat Képvisels-testiiletének feladat- és hataskorét —a katasztrofavédelemrd| és a hozza
kapcsolodo egyes torvények mddositasardl sz610 2011, évi CXXVIILL térvény 46. § (4) hekezdése alapjan — gyakorolva
Nagyivan Kézségi Onkormanyzat Polgdrmestere a kdvetkezd hatdrozatot hozza:

Nagyivan Kézségi Onkormanyzat (a tovadbbiakban: Onkormanyzat) Képviseld-testiilete
valamennyi tagjanak egyetértésével — a kbzbeszerzésekrél s2616 2015. évi CXLHI. torvény
42. § (1) bekezdése alapjan —az Onkormanyzat 2021. évi Hsszesitett kozbeszerzési tervét
a meltéklet szerint fogadom el.

Felelds: Polgarmester
Hataridg: folyamatosan
Ertesiil:

1. KépviselS-testiilet
2. Irattar
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Kozzétételi zaradék:

Ezen hatdrozat 2021. marcius 12. napjan
a helyben szokdsos madon kbzzétételre keriilt.

Nagyivan, 2021. marcius 12.
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Egyetértési zdaradék:

Nagyivén Kézségi Onkormdnyzat Képvisels-testiilete
Nagyivin Kézségi Onkormdnyzat
2021. évi Osszesitett kozbeszerzési tervének elfogaddsdrél s2616
11/2021. {Nl. 12.) hatdrozatdnak meghozataldban

{a Nagyivan Kdzségi Onkormanyzat Képvisel§-testiletének feladat- és hataskorét
— a katasztréfavédelemrél és a hozzd kapcsolédo egyes térvények modositasarol szolo
2011. évi CXXVIIL. torvény 46. § (4) bekezdése alapjan — gyakorld)

Nagyivdn Kézségi Onkorményzat Polgarmesterét
egyetértbleg tdamogatom:
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Nagyivin Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
12/2021. (II). 12.) hatdrozata

a Nagyivdani Ovoda
2022-2027. évekre sz0l6 tovabbképzési programjanak jévahagyasarél

Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testilletének feladat- és hataskorét —a katasztrofavédelemrél és a hozzd
kapcsolodo egyes torvények modositasardl szold 2011, évi CXXVIIL torvény 46, § (4] bekezdése alapjan - gyakorolva
Nagyivan Kozségi Onkormdnyzat Polgdrmestere a kovetkezd hatdrozatot hozza:

Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete valamennyi tagjdnak egyetértésével,
a nemazeti kbznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. térvény 83. § (2) bekezdés g) pontja alapjan,

a Nagyivéni Ovoda
{székhely: 5363 Nagyivan, HOsOk tere 2.; tdrzskdnyvi azonositd szam: 840769)
2022-2027. évekre sz06lo
tovdabbképzési programjat

- a melléklet szerinti formaban, illetéleg tartalommal ~ jévdhagyom.

Felelgs: -
Hatdrid§: -
Ertesil:

1. Nagyivani Ovoda
2. Képvisel§-testiilet
3. Irattar

Nagyivan, 2021. mdrcius 12.

Kozzétételi zaradék:

Ezen hatarozat 2021. marcius 12. napjan
a helyben szokdsos médon kozzétételre keriilt.

Nagyivan, 2021. mércius 12.
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Egyetértési zaradék:

Nagyivdn Kozségi Onkormdnyzat Képviseld-testiilete
a Nagyivéni Ovoda
2022-2027. évre 52616 tovabbképzési programjanak jovahagydsarél szolo
12/2021. (M. 12.) hatdrozatdnak meghozataldban

(a Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének feladat- és hatdskorét
- a katasztréfavédelemrdl és a hozzd kapcsolddo egyes tdrvények modositasardl szélo
2011, évi CXXVIIL. torvény 46. & (4) bekezdése alapjan — gyakorld)
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Nagyivani Ovoda
OM azonosit6:203402

TOVABBKEPZESI PROGRAM
2022-2027

Tartalom:



1. Altalanos rendelkezések
1.1.A szabalyzat teriileti, személyi hatalya
1.2.a szabdlyzat idobeli hatalya
1.3. Irdnyadé jogszabalyok
1.4.A program feliilvizsgalata, modositasa
1.5.A program nyilvanossaga

1.6.A a tovabbképzési terv prioritasi rendje a pedagdgusok életpalya model!
figyelembevételével.

2. A program altalanos elvei
2.1.A pedagoégustovabbképzés célja
2.2.A tovabbkeépzési kotelezettség keletkezése €s teljesitése.
2.3.A pedagdgus joga és kitelezettsége.
2.4.A tovabbképzési program egységben kezelendd
2.5.A tovabbképzés szakaszai
2.6.Eves beiskolazési terv
3.A tovabbképzési program részei
3.1.A szakvizsgdra vonatkozo alprogram
3.1.1.Finanszirozas
3.1.2.Helyettesités
3.2.A tovabbképzésre vonatkozoé alprogramok
3.2.1.A tovabbképzés fajtai és jellemzoi
3.2.2. Finanszirozas
3.2.3.helyettesités
3.3.Finanszirozasi alprogram
3.2.3 helyettesités
4. Egyébrendelkezések
5. Zaro rendelkezések
6. Legitimacios zaradék

7. mellékletek



1.Altalanos rendelkezések

1.1. A szabélyzat teriileti hatalya

Jelen szabalyzat a Nagyivani Ovoda alaptevékenységének ellatasaval osszefliggé,
6vodapedagdgus munkakorben kinevezett kdzalkalmazottakra terjed ki.

1.2. A szabadlyzat idobeli hatdlya

Jelen szabalyzat 2018. szeptember 1. napjatol 2023, augusztus 31. napjdig terjedd idétartamra
szol.

1.3. A pedagdgus tovabbképzés jogszabalyi hittere

e 277/1997.(XI1.22.) Kormanyrendelet a pedagdgus tovabbképzésrdl, a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatdsairdl és
kedvezményeir6l

e 2011.évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol

* 346/2013 (IX.30) Korményrendelet a pedagégus tovabbképzésrél, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevdk juttatasairol és
kedvezményeirdl (277/1997 modositisa)

e 326/2013. (VIIL. 30.) Korményrendelet

e Nagyivani Ovoda Pedagbgiai Programja

1.4. A program feliilvizsgalata, médositasa

A tovabbkeépzési Program feliilvizsgélata, a végrehajtas ellendrzése S évente torténik.
Modositasara akkor keriil sor:

- ha jogszabalyi modositas elbirja

- amennyiben a Program megvalosulasanak értékelésekor nyert eredmény sziikségessé teszi

-amennyiben a nevel6testiilet egyharmada kéri

1.5. A program nyilvinossaga
A Tovédbbképzési program megtaldlhaté a vezetdi irodaban.,

1.6.A tovabbképzések prioritisi rendje a pedagégus életpalya modell
figyelembevételével,

-kiemelten fontosak azok a tovabbképzések, amelyek a Pedagégiai Program céljainak,
kompetencia teriiletekre €s tartalmakra koncentralnak.

-az éves tervben kitiiztt célok elérése indokolja, modszertani, nevelési témaju képzések



-elényt élveznek azok a pedagdgusok, akiknek a hétévenkénti kitelez6 120 éras iddkeret
teljesitéséhez kevesebb ora hianyzik

-megfelel az 0j oktatas iranyitasi eljarasoknak, modszereknek

-a pedagdgus életpdlya modellhez sziikséges tovabbképzések (mindsités, tanfeliigyeletek)

2. A programaltalanos elvei

2.1. A pedagogus tovibbképzés célja:

A pedagoégus- tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara,

bovitésére, fejlesztésére szolgal, melyekre sziikség van

- a neveld munka keretében a gyermekekkel vald kozvetlen foglalkozas megtartasahoz,

- az intézmeény tevékenysédének megszervezéséhez

-a mérési, értékelési feladatok, a kézoktatasi intézményiranyitasi, vezetési feladatainak

ellatasahoz.

A tovabbképzési program célkitiizése:

-a pedagogusok tovabbképzési rendszerének olyan kialakitasa és miikddietése, amely épit a
pedagdgusok orszagos tovabbképzési rendszere altal biztositott lehetdségekre,
kotelezettségekre

-biztositja az intézmény pedagogiai célkitlizéseinek elérését a munkatarsak egyéni
elképzeléseivel dsszhangba

2.2.A Tovabbképzési kitelezettség keletkezése, teljesitése

A pedagodgus, a pedagégus munkakor betsltésére jogositd oklevél megszerzését kdvetd
7. év szeptemberétdl, annak az évek augusztus 31-ig vesz részt a hétévenkénti
tovabbképzésben, amely évben 55. életévét tolti.

Az a pedagogus, aki pedagdgus szakvizsgat tett, a szakvizsgat kovetd 7 évben nem
kételes tovabbképzésben részt venni.

Az a pedagdgus, aki 2012.09.01-ig 52.¢letévét betdltotte, pedagégus tovabbképzésre
nem kotelezhetd.

Az a pedagogus, aki képzési kotelességét nem teljesiti, annak alkalmatlansag cimén
megsziinhet jogviszonya.

A pedagogus a tovabbképzési kitelezettségét, szakértelmének gyarapitasat, elmélyitését
dnképzéssel vagy szervezett lehetdségek igénybevételével valdsitja meg.

A hétévenkénti tovabbképzés teljesithetd pedagdgus szakvizsgaval, szakiranyu

tovabbképzésben masodi oklevél megszerzésével stb.



A tovabbképzés megvalosithatd legalabb szazhiisz tanérai foglalkozason vald
részvétellel és az eloirt tanulmanyi kévetelmények teljesitésével.

hétévenkénti tovabbképzés legfeljebb huszondst szazaléka teljesitheto:

a} kdznevelési kutatdst tamogat6 dsztondijas programban valé részvétellel,

b) gyakornoki felkészitésben szakmai segitoként valé részvétellel,

¢) nem szervezett, a szakmai felkésziiltség gyarapitasat, képesség fejlesztését célzd
tevékenységgel (a tovabbiakban: o6nképzés), amely megvalésulhat masok
tapasztalatainak megfigyelésével (6raldtogatds) vagy munkaformak, eljarasok,
technikdk, moddszerek sajat gyakorlatban vald kiprobalasaval és bemutatasaval
(bemutato ora),

d) harminc foglalkozasi oranal révidebb, nem akkreditalt képzésben valo részvétellel,
amennyiben a képzési ido6 legalabb az 6t 6rat eléri,

e) a koznevelési intézmény felkérésére szervezett szaktanacsadoi tevékenység
keretében az érintett neveldtestiilet, illetve pedagéguskozdsség szamara nyujtott
szaktandcsaddson torténd részvétellel, feltéve, hogy az elemzd értékeld tevékenység
az €rintett pedagogusok részvételével térténik.

Olyan tovabbképzés vehetd figyelembe a teljesitésnél, melyet az oktatasért felelds

miniszter jovahagyott és a program alkalmazasara engedélyt adott.

2.3. A pedagégus jogai, kitelezettségei

A pedagégus kotelessége:

a jogszabalyban meghatérozottak szerint hétévenként egy alkalommal teljesitse a 120
Orastovabbképzési kotelezettségét, irdsban kérje felvételét az évoda tovabbképzési

programjdba, beiskolazasi tervébe. (februar 20.-ig)

A pedagégus joga:

hogy, akkor is kérheti felvételét a beiskolazasi tervbe, ha nem 4ll fenn a tovabbképzési
kotelezettsége.
a pedagogus szakvizsga vagy azzal egyenértékii oklevél megszerzését kovetd év elsd

munkanapjatél magasabb osztalyba soroljak.

A pedagdgus joga:

akkor is kérheti felvételét a beiskolazasi tervbe, ha nem 4ll fenn a tovabbképzési

kotelezettsége

2.4.A tovibbképzési program egységben kezelendd.

a minden év marcius 15.-ig elkészitett beiskolazasi tervvel.



e apedagogusok végzettségenek, képzettségének nyilvantartasaval.

.
2.5. A tovabbképzés szakaszai
-a hétéves tovabbképzési szakasz azt hatdrozza meg, hogy az adott személynek mely idészakon
beliil kell teljesitenie a tovabbképzésen vald kotelezettséget
-a hétéves kotelezettség idftartama a pedagégus diplomajanak megszerzését kovet 7. év
szeptember 01.-én kezd6dik és addig az évig tart, amelyben az 55. életévét betdlti
-azokndl a pedagdgusoknal, akik 1990. 12. 30. utan végeztek, a kezd6 idépont meghatérozasnal
mindig az elsé olyan oklevél az iranyadd, amellyel a pedagdgus munkakért be lehet télteni
-azoknal a pedagogusoknal, akik 1990.12.01. el6tt végeztek, a 7 éves ciklus 1998. 06.01-161
indul
-azok a pedagdgusok, akik 1993. 01.01. utan szereztek pedagdgus oklevelet, 5 évig, azaz
2003.01.01-ig mentesitést kaptak a kotelezettség alodl, ezért 0k a kovetkezd, 2003.09.01-én
kezd6do tovabbképzési ciklusban kezdiék meg kotelezettségiik teljesitését. (a rendelet hat.
lépése: 1998.01.01.)

2.6. Eves beiskolazasi terv
A beiskolazasi terv a tovabbképzések éves litemezését tartalmazza.
A beiskolazasi tervrol a kzalkalmazotti tanacs véleményét ki kell kérni.
A beiskolazasi terv elkészitésénél elonybe kell részesiteni azt:
¢ akinek a hétévenkénti tovabbképzéshez kevesebb ideje van hatra
s akinek a hétévenkénti tovabbképzését a munkaltatd elrendelte
o akinek a tovabbképzésben valo részvétele a mindsitéshez sziikséges
o akik a szakvizsgaba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkeztek
Taljelentkezés esetén a programba vald felvételnél figyelembe vessziik:
» az 6voda Pedagégiai programjanak pedagdégusokkal szemben tdmasztott igényeit
e azeldzd tovabbképzés datumat (az élvez elsdbbséget, aki régebben vett részt képzésben,
ill. szakvizsgaba beszamithat6 képzésben kivan részt venni)
Szakmai megujité képzés
¢ Alapképzésben megszerzett ismeretek, jartassagok megujitasa
o Fels6oktatasi intézmény altal szervezett, pedagdgus végzettséghez kapcsolddd,
legalabb, 60, 90 oras felkészités,
o Pedagogiai intézet ltal szervezett tovabbképzés

¢ A munkaitaté altal a teljesitményértékelés alapjan elfogadott egyéb tovabbképzes.



3. A tovabbképzési program részei:

1. szakvizsgéra vonatkozé alprogram
2. tovabbképzési alprogram
3. finanszirozasi alprogram

4. helyettesitési alprogram

3.1. Szakvizsgara vonatkozé alprogram

- szakvizsga alatt a szakvizsgdra felkészitd felsboktatasi szakiranyt tovabbképzést kell érteni

- hozzajarul az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassig megujitasahoz,
kiegészitéséhez, a pedagdgus munkakdrrel egyiitt jaro feladatok ellatashoz sziikséges gyakorlat,
képesség, pedagogus palyara valé alkalmassag fejlesztéséhez

- hozzdjarul vezetdi, szakértdi, gyakorlatvezet6i tevékenység vezetéséhez szilkséges ismeretek
megszerzéschez

- a tamogatottsag feltétele, hogy a 7 évenkénti tovabbképzésre kotelezettek teljesitsék a képzés
feltételeit, és az ily modon fennmarad6 keret lehetévé tegye a szakvizsga finanszirozasat

- elényben részesiilnek azok a pedagégusok, akik a pedagdgiai programban meghatarozott
feladatokkal kapcsolatos szakvizsgat kivanjak megszerezni, és tovabbképzésre is kételezettek

- kzoktatas vezetdi szakvizsga kotelezd az intézményvezetére és az intézmény helyettesre is

3.1.1. finanszirozas

- Szakvizsgas képzés abban az esetben tamogathatd, ha az intézmény pedagdgiai programjaval
Osszeegyeztethetd, eldsegiti annak megvaldsitisat.

-A szakvizsgara valé felkészités koltségtéritéses.

- Az 6voda a képzés részvételi dij max. 80-at vallalja a megallapitott tovabbképzési keretbol.
Amennyiben az adott nevelési évben a kitelezd képzésben tobb pedagdgus érintett, mint ami a
kéltségvetésben vallalhato, akkor ardnyosan keriil elosztdsra a tovabbképzési osszeg. Ez azt
jelenti, hogy a résztvevé pedagégusoknak nagyobb szazalékban kell a téritési dijat vallalniuk.
- A szakvizsgazé koteles az intézménnyel egyeztetni a szakvizsga megszerzésének feltételeit.
- Az 6voda a leheté leggazdasagosabb megoldas esetén vallalja fel a fenti kéltségek téritését,

- A szakvizsga megszerzését kovetben a kdvetkezd év januar 1-t61 a pedagégus magasabb
fizetési osztalyba sorolhatd, valamint a fizetési fokozatok kozotti varakozasi idé egy évvel
csokken.

Szakvizsgdra tervezett 1étszdm:1 esetleg 2 6 az 5 év alatt.



Az a pedagogus, aki szakvizsga megszerzését tiizte ki célul, biztositani kell a
Kormanyrendeletben meghatarozott kedvezményeket, juttatasokat, ha nincs finanszirozasi

akadalya. Ebben a munkaltatét teljes mérlegelési jogkor illeti meg.

3.1.2. Helyettesités

Elstédleges cél: a rendelkezésre allo kinalatbol olyan felkésziilési lehetoség kivalasztasa,
amelyek nem nevelési idében térténnek.

Amennyiben ez nem lehetséges:

-A tovabbképzésen résztvevok szakszerli helyettesitését meg kell oldani a munkarend
kérhetd az dvodapedagdgustol.

- A tovabbképzésen részt vevok sajat maguk helyettesitését elsésorban a csoportban dolgozé
parjukkal oldjak meg, ha ez gondot jelent, akkor a tobbi pedagdgus segitségével, dnként
jelentkezés alapjan.

- Amennyiben a nevel&testiilet timogatja a kollégak tovabbképzésen valo részvételét, az egyben

helyettesitési kitelezettséget is jelent szamukra.

3.2.A tovabbképzési alprogram

Alapfogalom:

A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megljitasara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre szilkség van az Ovodapedagégusnak ahhoz, hogy
maradéktalanul ellassa az 6vodai nevelési feladatok jogszabalyban (Koznevelési Torvény)
meghatarozott feladatait az intézmény Pedagégiai Programja szerint, valamint az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramja szerint.

3.2.1. A tovabbképzés fajtai

- hétévenkénti kételezd tovabbképzés

- egyéb,(nem hét évenkénti) tovabbképzés

A hétévenkénti tovabbképzés jellemzdi: a pedagégus a pedagdgus-munkakor betoltésére
jogosito oklevél megszerzését kovetd hetedik év szeptember honap elsé napjatol addig az évig,
amelyben az 6tvendtddik életévét betdlti, augusztus hénap utolsé munkanapjaig vesz részt a
tovabbképzésben.

-A tovabbképzés legalabb 120 orai foglalkozasokon valé részvétellel, és az elbirt
kovetelmények teljesitésével valdsul meg.

-Ovodank olyan képzéseket részesit eldnyben, melyek szervesen illeszkednek Pedagégiai

Programunkhoz.



- A munkakdr betltésére jogositd felsofoku iskolai végzettség, és szakképzettség megszerzése
utan tovabbi féiskolai, vagy kiegészitd alapképzés, masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése
-Ezen til,ha az 6vodavezetd a hatékonyabb munkavégzés, a személyes fejloédés érdekében, és
a pedagbgus Snértékelése eredményeképpen sziikségesnek itéli meg a kolléga fejlesztését az
altala kevésbé preferalt teriileten.

- Ezen tovabbképzések koltségeit a hatdlyos torvényi eléirdsok €s az intézmény anyagi
lehetéségeinek figyelembevételével tdmogatja.

-A pedagogusok csak az OM iltal engedéllyel rendelkezé tovabbképzések koziil valaszthatnak.
- A 120 6ra dsszegylijtése a rendelkezésre 4l16 idokereten beliil egyénileg valaszthato.

Egyéb tovabbképzés

- melyen olyan pedagdégus vesz részt, aki nem esik ald a hétévenkénti kételezd képzési
kételezettségnek

- aki mar eleget tett a hétévenkénti kételezettségnek

A tovabbképzési iranyok kivalasztasandl figyelembe kell venni az 6vodapedagégusok
elképzeléseit, de ha az nem Osszeegyeztethetd az dvoda nevelési céljaival, akkor nem
tamogathaté. Minden esetben figyelembe kell venni az intézmény zavartalan miikodésének

biztositasat. A képzésben résztvevok kiesése nem veszélyeztetheti az intézmény mitkdését.

Az 5 éves ciklus alatt a program keretében tamogatandé tovabbképzések a kovetkezok:

Idétartam | Tovabbképzés megnevezése

30-60 6ra | A pedagdgus professzionalis kommunikécidja

30-60 6ra | A tehetségéggondozas médszerei

30-60 ora Gyermekvédelem

30-60 6ra Kdérnyezeti neveld

30-60- Informatikai ismeretek
9061ra

10-30 6ra | Felkésziilés a tanfeliigyeletre

3.3.Finansziroz4si alprogram
Jelenleg nincs kézponti normativa a pedagégusok tovabbképzésének tamogatasara.
Tobbféle lehetdség van a tovabbképzésekhez anyagi tamogatashoz:

- a pedagogusok joga €s kételessége a POK altal ingyenes tovabbképzések igénybevétele



- amennyiben a pedagdgus a tovabbképzéséhez a munkaltaté tdmogatisat kivanja igénybe
venni, vagy a képzés érinti a munkaidejét, irdsban koteles felvételét kémi az 6voda beiskolazasi
tervébe februdr 20-ig.

- sajat koltségén kezdi meg tanulmanyait

Az intézmény, a koltségvetésének ismeretében, a pedagdgus tovabbképzés tamogatasara a
rendelkezésre all6 keretbol, a fenntartd bele egyezesével- biztosithat pénziigyi keretet. (Jelenleg

ez 10 ezer FT/{6, éves szinten)

Finanszirozas a 346/2013(1X.30) 14§. szerint
e A munkaltaté, a 120 érat meghaladé képzéseken, iskolarendszerii képzésben

résztvevokkel tanulmanyi szerzédést kot (a mindenkori koltségvetés

fiiggvényében)

- atandij 80%-a

- utikoltség térités

- szallasdij térités

- tanulmanyi szabadsag- a tanulmanyi hivatalok hivatalos igazolasa nyoman
vizsganként 3+1 nap, szakdolgozatra 10 munkanap fizetett szabadsag.

- a tanulmanyi szerzGdés keretében vasarolt konyvek, tankdnyvek,
segédkdnyvek a Nagyivani Ovoda tulajdonaba keriilnek, azt a nevelési év

befejezése utan a konyvtari allomanyba kell bevételezni.

e A munkéltaté a 120 6ranal kevesebb id6tartamii képzések esetében a kdvetkezd
kotelezettségeket vallalja (a mindenkori kdltségvetés fliggvényében):
- atandij 80%
- utikoltség térités
- akonzultacidk idejére fizetett tavollét

o 138§ (2) bekezdés. A pedagdgus tovabbképzési koltségek fedezéséhez hozzajarul
a fenntartd, a munkaltaté. A mas altal nem fedezett koltségeket a résztvevd

viseli.

Minden képzés (Gjabb végzettség, szakvizsga, tovabbképzeés) esetén az intézmény olyan
idotartamra vallalja a tAmogatast, amely 1d6tartamig az adott képzés programja szerint tart.
Amennyiben a képzésen részt vevd dolgozo hosszabb id6 alatt végez (pl. félévet ismétel) azt

neki kell fizetni.



A keépzés elvégzésérdl a dolgoz6 kételes tandsitvanyt (igazolast, oklevelet stb.) bemutatni.
Amennyiben 6nhibdjdbél nem végzi el eredményesen a képzést, az évoda altal nydjtott

tamogatast vissza kell fizetni az intézménynek.

Helyettesitési alprogram

A tovabbképzésen részt vevok helyettesitését szakszeriien kell megoldani.

Nevel6testiiletiink a tovabbképzések kivalasztasanal figyelembe veszi azok idétartamat,
idopontjat. Elonybe részesitjiik azokat, amelyek nem, vagy csak minimalis helyettesitést
igényelnek, munkaidén tal végezhetdk.

A helyettesitést, csoportban torténd helyettesitéssel vagy tulmunkaval oldjuk meg. Abban az
esteben, ha a helyettesités megoldhaté délutani csoportbontassal, csoport dsszevonassal, akkor
minden esteben ezt kell alkalmazni elészér és csak utdna megszervezni a tavollévok

helyettesitését. Ennek megoldasaré! az dvodavezetd gondoskodik.

4. Egyéb rendelkezések

4.1.Az intézmény a tovabbképzésekrdl az alabbi dokumentumokat kiteles vezetni:

- Nyilvéntartas a pedagogus szakvizsga és tovabbképzés kéltségeirol

- Nyilvantartas a tovabbképzésen valo részvételrdl és a tovabbképzés teljesitésérsl

- Nyilvantartds a pedagégus munkakérben foglalkoztatottak altal felsdoktatasi intézményben
szerzett oklevelekrol

- Nyilvantartds azon személyekrol, akik a hétévenkénti tovabbképzésre vonatkozd

rendelkezések hatalya ala tartoznak

5. Zaro rendelkezések

A jelen tovabbképzési program alapjan az intézmény vezetdje a tovabbképzési idészakban
minden év mércius 15-€ig késziti el a kivetkezd nevelési évre/tanévre sz6l6 éves beiskolazasi
tervét az intézménynek, amelyet a nevelbtestiilettel véleményeztet.

A program feliilvizsgélatat az intézmény vezetSje vagy a neveldtestiilet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejérta el6tt (1j szempontok vagy feladatok meriilnek fel.

A programot médositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érint8 jogszabaly-valtozas
kovetkezik be, vagy amennyiben a neveldtestitlet legalabb fele azt kezdeményezi.

Jelen szabalyzat egy példanyét a fenntartonak tovabbitani kell, egy példanya az intézmény
irattdraban 6rzendd, egy péidanyat pedig a pedagdgusok szamara hozzaférheté helyen
helyezziik el.



6. Legitimacios zaradék

A tovabbképzési programot a neveldtestilet a 2021. év februar honap 25. napjén tartott
neveldtestiileti lilésén véleményezte, €s elfogadta. lktatési szam: /2021.

Kelt: Nagyivén, 2021,02.25

intézményvezetd jegyzokonyvvezetd



Jelen szabalyzat egy példanyat a fenntartonak tovabbitani kell, egy példanya az intézmény
irattardban 6rzend6, egy példanyat pedig a pedagbgusok szamara hozzaférhetd helyen
helyezziik el.

6. Legitimacios zaradék

A tovébbképzési programot a nevelétestiilet a 2021. év februar honap 25. napjan tartott
nevelStestilleti lilésén véleményezte, és elfogadta. Tktatdsi szam:5/2021,

Kelt: Nagyivan, 2021,02.25
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Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
13/2021. (IN. 12.) hatarozata

a Nagyivdni Ovoda
felvételi kérzetének megallapitasardl

Nagyivan Kozségi Onkorményzat Képviselg-testiiletének feladat- és hataskdrét — a katasztréfavédelemrél és a hozza
kapcsolédo egyes torvények médositasardl szolé 2011, évi CXXVIN. tbrvény 46. § (4) bekezdése alapjan — gyakorolva
Nagyivan Kdzségi Onkormanyzat Polgarmestere a kivetkezd hatdrozatot hozza:

Nagyivan Kozségi Onkormdnyzat Képvisel§-testiilete valamennyi tagjanak egyetértésével

a Nagyivéni Ovoda
{székhely: 5363 Nagyivan, HGsok tere 2.; torzskonyvi azonositd szam: 840769}

felvételi korzetét

Nagyivdn kbzség
kézigazgatasi teriiletének egészére

dllapitom meg.

Felelfs: -
Hatdridd: -
Ertesil:

1. Nagyivani Ovoda
2. Képviseld-testilet
3. Irattar

Nagyivan, 2021. marcius 12.

Kozzétételi zaradék:

Ezen hatdrozat 2021. marcius 12, napjan
a helyben szokdsos modon kbzzétételre keriilt.

Nagyivan, 2021. marcius 12.




Egyetértési zaradék:

Nagyivdn Kézségi Onkormdényzat KépviselS-testillete

a Nagyivani Ovoda
felvételi kbrzetének megallapitasarol s26l6
13/2021. (11, 12.) hatérozatinak meghozataléban

{a Nagyivén Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének feladat- és hataskorét
— a katasztréfavédelemrél és a hozza kapcsolodé egyes torvények modositasardl szélo
2011. évi CXXVIII. torvény 46. & {4) bekezdése alapjan — gyakorld)

Nagyivdn Kézségi Gnkormdnyzat Polgarmesterét
egyetértbleg tamogatom:
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Czinegéné Kovacs Tiinde Ebner Gabor™—
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Kurucz Janos Pappné Smigrdczki Tinde
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