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Hatarozatmutato

Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
19/2021. (V. 28.) hatarozata

A Tiszaigari Koz6s Onkormanyzati Hivatal 2020. esztendei ellendrzési jelentésének jovahagyasardl

Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
20/2021. (V. 28.) hatarozata

a személyes gondoskodas kérébe tartozé szocialis alapszolgaltatasok intézményi téritési dijanak,
valamint az étkeztetés jogosultsagi feltételeinek megallapitasardl

Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiletének
21/2021. (V. 28.) hatarozata

a Nagyivan Kozségi Onkormanyzat 2020. évi adéztatasi tevékenységérdl sz616 beszamolo elfogadasarél

Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
22/2021. (V. 28.) hatarozata

a Nagyivan Kozségi Onkormdnyzat gyermekjéléti és gyermekvédelmi feladatainak 2020. évi ellatasarél
52616 atfogo értékelés elfogadasarol

Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
23/2021. (V. 28.) hatarozata

a Nagyivan Kozségi Onkormanyzat 2020. évi kozfoglalkoztatasi tevékenységérdl - a 2020. évi
kozfoglalkoztatas értékelésérdl és a 2021. évi kdzfoglalkoztatas elGkészitésérdé- sz616 beszamolo
elfogadasaroél

Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
24/2021. (V. 28.) hatarozata

a Tiszafiired Kistérség Tobbcéli Tarsulas Szocialis Szolgaltaté Kézpontja Tiszaigar Szakmai Egységének
2020. esztendei tevékenységérdl sz616 beszamolé elfogadasardl

Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képvisel8-testiiletének
25/2021. (V. 28.) hatarozata

a Nagyivani Ovoda 6vodavezetd (magasabb vezetd) beosztasanak ellatasara irdnyulé palyazati felhivas
kiirasarol



Nagyivan Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testiiletének
19/2021. (V. 28.) hatarozata

a Tiszaigari K6z6s Onkormanyzati Hivatal
2020. esztendei éves ellendrzési jelentésének jovahagyasardl

Nagyivan K6zségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének feladat- és hataskdrét —a katasztréfavédelemrél és a hozza
kapcsolddé egyes torvények médositasarol sz616 2011. évi CXXVIIL. torvény 46. § (4) bekezdése alapjan — gyakorolva
Nagyivan Kdzségi Onkormanyzat Polgdrmestere a kdvetkez§ hatarozatot hozza:

A Tiszaigari K6z6s Onkormdnyzati Hivatal 2020. esztendei éves ellenérzési jelentését — a kéitségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellenbrzésérél sz616 370/2011. (Xll. 31.) Korm. rendelet vonatkozé elGirasaira
tekintettel, Nagyivdn K6zségi Onkormdnyzat Képviseld-testiilete valamennyi tagjanak egyetértd tdmogatdsaval —
a melléklet szerinti formaban, illetéleg tartalommal hagyom jova.

FelelGs: -
Hataridég: -
Ertesl:

1. Bels6 ellenGrzési vezetd
2. KépviselG-testilet
3. Irattér

Nagyivan, 2021. majus 28.

Kozzétételi zaradék:

Ezen hatdrozat 2021. majus 28. napjan
a helyben szokasos médon kdzzétételre keriilt.

Nagyivan, 2021. mdjus 28.




Egyetértési zdradék:

Nagyivdn Kozségi Onkormdnyzat Képviseld-testiilete

a Tiszaigari K6z6s Onkormdnyzati Hivatal
2020. esztendei éves ellenbrzési jelentésének jovahagydsarél sz616
19/2021. (V. 28.) hatdrozatanak meghozataldban

(a Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képvisel-testiiletének feladat- és hataskorét
— a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolédd egyes torvények médositasardl sz616
2011. évi CXXVIII. térvény 46. § (4) bekezdése alapjan — gyakorld)
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Melléklet a 19/2021. (V. 28.) hatarozathoz

A Tiszaigari Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal 2020. évi
Eves ellendrzési jelentése

Vezetdi Osszefoglalé

A Pénziigyminisztérium dlital kézzétett utmutatéban foglaltak szerint az éves ellenbrzési jelentés

célja:
[ ]

Segitse az Onkormdnyzat vezetését abban, hogy ©Onkormanyzati szinten attekinthesse,
elemezhesse, értékelhesse az nkormanyzat, valamint a feligyelete ala tartozé intézmények
targyévi belsé ellendrzési tevékenységét, az ellenGrzési tervek teljesitését, valamint a belsé
ellendrzési tevékenység altal tett megallapitasok hasznositasat.

Az éves (0sszefoglald) ellendrzési jelentésbdl nyerhetd informacidk tdmogatjék a Kozos Hivatal
vezetéjének (Jegyz6nek) a belsé kontrollrendszer (ezen beliil is kiildn6sen a belsé ellenbrzés)
vonatkozédsdban végzett koordinacids és harmonizacios tevékenységét.

A vezetdi felelGsség/elszamoltathatdsag rendszerének keretein beliil a koltségvetési szervek
vezetSi tudatos felel6sséget véllalnak a jelentésben foglaltakra, melynek célja, hogy
bemutassa a bels6 kontrollrendszer miikodését.

Az atldthatdsdg biztositdsa és a kozpénzek felhasznalasanak hatékony elGsegitése, a
nyilvanossag megteremtésével annak érdekében, hogy a képvisel§-testiilet sajat szervezete
irdnyitdsaval és feladatellatasanak gyakorlasaval is példat mutasson.

A fentiekben felsorolt célokat 2020. évben a belsG ellenSrzés sokkal koriilményesebben tudta
biztositani a COVID -19 jarvany ideje alatt:

A 2020. marciustdl elrendelt veszélyhelyzet idején a hivatalban és az intézményekben a
munkavégzés szakaszosan biztositott volt. A belsé ellenér a karanténban toltott idGszakot
otthoni munkavégzéssel hidalta at.

A bels6é ellendrzés a dokumentumok vizsgdlata mellett a helyszini ellen6rzésnél az
ellendrzottekkel valé személyes kommunikdciot fontos teriletnek tartja, ezért a helyszini
ellendrzés idejét koriiltekintGen kellett kivalasztani.

A Tiszaigari K6z6s Onkormanyzati Hivatal, mint gazdasagi szervezettel rendelkezd koltségvetési szerv,
2020. évben ellatta a gazdalkodasi feladatok mellett a belsé ellendrzési tevékenységet is Tiszaigar,
Nagyivan és Tiszaderzs K6zségi Onkormanyzat és intézményei esetében.

I./1. A belsé ellendrzés dltal végzett tevékenység bemutatasa

A Koz6s Onkorményzati Hivatal vezetdje (Jegyz6) a belsé ellendrzési tevékenység ellatasara egy 6 kiilsé
szakértdvel kotott megallapodast.

Az adott évi bels§ ellendrzés tervezésének elGkészitése sordn a belsd ellendr kockazatelemzést végzett
melyhez:

e elemezte a kiilsé és belsé kontrollkdrnyezetet annak érdekében, hogy azonositsa az
ellen@rzési tervezés soran figyelembe veendd véltozasokat;

e azonositotta a folyamatokat és a folyamatgazdakat (folyamatgazda: az adott folyamat
irdnyitasaért, mdkodtetéséért felelés személy) és a jegyzGvel egyeztetett az egyes
folyamatok — a szervezet célkitlizéseihez viszonyitott — fontossagardl.

e megvitatta a jegyzGvel mit var el a belsé ellen6rzéstsl az adott idGszakra;

o értelmezte a hivatal célkitiizéseit;



e ajegyzével kdzosen meghatarozta a belsd ellendrzési fokuszt.

A bels§ ellenérzés a folyamatok és folyamatgazdak azonositdsa soran a kodzds hivatal és az
onkormanyzatok miikodési folyamataira figyelt. A folyamatok a K6zos Hivatal célkit(izéseinek elérése
érdekében keriiltek kialakitasra.

Az ellenérzés ellatasahoz a kapacitas felmérés Ggy késziilt, hogy a kapacitas aranyban all:
- aKodzds Hivatal kiilsd ellen6rz6 szervezete, illetve személy altal elldtandé feladatokkal,
- akezelt eszkozok nagysagéval és
- azellendrzések tudatos egymasra éplilésével,
- az ellendrzési tevékenység, a tanacsadd szerepkor, a képzés és az egyéb tevékenységek
tervezésével.

I/1/a.) A targyévre vonatkozo éves ellenérzési terv teljesitése, az ellenGrzések értékelése

A Tiszaigari K6zos Onkormanyzati Hivatalnal az ellengrzési itemterv tervezése kapacitas felmérésen
alapult, és tartalék id6keret is meghatarozasra keriilt, az 6sszes ellendrzési napon belul.
A tervezet szerint a KOH és a harom Onkormanyzat esetében:

- 3 pénzigyi és 1 szabdlyszer(iségi ellendrzést kellett elvégezni.
A teljes kapacitasra szamitott (Tiszaigar, Tiszaderzs és Nagyivan egyltt), tervezett 30 ellendrzési nap
ténylegesen 23 ellenérzési napra teljesiilt, melybd|

- Az Onkormanyzatok ellenérzésére ténylegesen 17 ellenérzési nap teljesiilt.

- Az egyéb feladatra (kockazatelemzés, éves litemterv, éves jelentés készitése) 6 ellenérzési nap

teljesiilt.
- soron kiviili ellenérzésre nem keriilt sor,
- atervezett id6bd| 6sszesen 6 ellendrzési nap nem keriilt felhaszndlasra.

A 2020. évi tervezett ellenérzés bemutatasa

1. A Tiszaigari K6zos Onkormanyzati Hivatalnal a belsd ellenérzési tevékenységet befolyasolo
szabalyzatok és kézikényv feliilvizsgalata, a mddositasok atvezetése, hatalyositasa
5 ellen@rzési nap

Az ellenérzés célja: annak biztositasa, hogy az 6nkormanyzatokndl és az dltaluk irdnyitott koltségvetési
szerveknél, a k6zs hivatalnal, valamint a nemzetiségi 6nkormanyzatoknal a belsé kontroll folyamatok
és a belsd ellendrzés a hatalyos jogszabalyoknak megfelelé dokumentumokkal végezzék.

2. Tiszaigar Kozségi Onkormanyzatnal az elnyert TOP-os és VP-s palyazatok megvaldsitasanak,
a tamogatasok felhasznalasanak, elszamolasanak ellendrzése
8 ellenérzési nap

Az ellendrzés célja: annak megallapitdsa, hogy az dnkormanyzat koltségvetési bevételének jelentds

dsszegét kitevd eu-s tamogatdasok felhasznalasa megfelelGen torténik-e, az elszamoldsok teljes kdriien
a szamviteli szabalyok szerint torténik-e.

3. Nagyivan Kozségi Onkormanyzat iranyitisa ald tartozé Nagyivani Elelmezési Intézmény
miikédésének felligyeleti ellendrzése 5 ellenérzési nap

Az ellen6rzés célja: annak megallapitasa, hogy a Konyha gazdasagos és hatékony miikodése érdekében



milyen tényezék befolyadsoljdk az optimalis 6nkoltséget, hogyan alakul az étkeztetett Iétszam és a
nyersanyagnorma, a beszerzések szabalyozottsaga és szabdlyszer(isége biztositott-e.

4. Tiszaderzs Kézségi Onkormanyzatnal a mezdgazdasagi start munkaprogramban megtermelt
konyhakerti névények megjelenése és elszamoldsa a Szocidlis Konyha gazdalkodasdaban.
Felligyeleti ellendrzés 5 ellenérzési nap

Az ellendrzés célja: annak megallapitasa, hogy a Szocialis Konyha gazdasagos és hatékony mikodése
érdekében a startmunkabol szarmazé termékek hogyan befolydsoljak az optimalis dnkéltséget. Az
onkormanyzatndl az dtadas szabdlyozottsdga és szabdlyszer(isége biztositott-e.

I/1/b./ Az ellenérzések soran biintets-, szabdlysértési, kdrtéritési, illetve fegyelmi eljdrds
meginditdsara okot ado cselekmény, mulasztds vagy hignyossdg gyandja kapcsdn tett jelentések
szdma és rovid dsszefoglaldsa

A 2020. évi ellendrzés soran nem kerdiilt sor ilyen jellegli cselekmény elinditasara, vizsgalatara.
1/2.) A bizonyossagot adé tevékenységet elSsegitd és akadalyozé tényezék bemutatisa

1/2./a.) A belsé ellenérzési egység humdneréforras-ellatottsdaga

A Kozos Onkorményzati Hivatal kiils6 szakértd bevondsdval biztositotta a belsé ellendrzés
megszervezését. A Hivatal belsé ellendri dllashelyet nem tart fenn, 1étszdm keret sem biztositott a
teriletre.

A kiilsé er6forrds bevondsa, személyi jelleg(i kiadds helyett, dologi kiadasnak szémit, mely kedvezébb
megoldas.

A belsé ellendrre vonatkozd altaldnos és szakmai kévetelményeket a 22/2019.(X11.23.) PM rendelet 2.§-
a tartalmazza. A feladatot elldté személy megfelel a kdvetelményeknek. A PM éltal meghatarozott
regisztraciés szdmmal rendelkezik.

A kiilsé erdforras igénybevétele soran jol biztosithatd, hogy a belsé ellenérzés fiiggetlen, targyilagos
bizonyossagot adé és tanacsadd tevékenység legyen.

Abelsd ellenér részt vett a két évenkénti kotelezd ABPE-II. tovabbképzésen és bemutatta az arrdl sz616
igazolast. A soros tovabbképzése 2020. évben volt.

I/2./b. A belsé ellenérzési egység és a belsd ellenérék szervezeti és funkciondlis fiiggetienségének
biztositdsa (Bkr. 18-19. §-a alapjan):

A Kozoés Onkormdnyzati Hivatal Szervezeti és MUkddési Szabdlyzata tartalmazza a bels§ ellendr
feladatkdri és szervezeti fuggetlenségi formdjat. A funkcionalis fiiggetlenség megsértésére nem keriilt
sor.

I/2./c. Osszeférhetetlenségi esetek (Bkr. 20. §-a alapjén)
A feladatot ellato kiils§ szakérté személyét érint6 osszeférhetetlenségi okok nem alitak fenn a Bkr. 18-
19-20.§-a szerint.

I/2./d. A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozdsok bemutatdsa

Az ellendrzés soran altalanosan megallapithatd, hogy barminemi dokumentumhoz biztositott volt a
bels§ ellendr hozzaférése, a bizonylatok eredeti példanyat sziikség esetén masolatban is rendelkezésre
bocsatottak.

I/2./e. A belsé ellenérzés végrehajtasat akaddlyozé tényezék

A - human-eréforrason kiviili — egyéb eréforras-ellatottsaggal kapcsolatosan megallapithatd, hogy erre
a teriiletre egyéb személyi jellegli kiadas a koltségvetésben nem keriilt tervezésre. A tevékenységet
érezhetden befolyasolé informdcidellatottsag hidanyossaga nem volt tapasztalhatd.



1/2./f. Az ellenérzések nyilvantartdsa

A belsé ellendr egy személyben ellatja a Bkr. 22.§ (1) bekezdésében foglalt bels6 ellendrzési vezetdi
feladatokat is. A szerzdés jellegénél fogva vannak feladatok, melyeket nem tud ellatni. Egyebek mellett
az elvégzett belsé ellendrzésekrs! a Bkr. 22. és 50. § szerinti nyilvdntartdshoz a dokumentumokat
biztositja, de azokat a hivatalban vezetik, és a jegyz6 gondoskodik az ellendrzési dokumentumok
megd8rzésérd, illetve a dokumentumok és adatok szabdlyszerd, biztonsagos tarolasarol.

1/2./qg. Az ellenbrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A belsé ellendrzési tevékenységnek is a pandémia miatt sokat kellett véltozni. A helyszini, személyes
ellenérzések helyett, az informatikai eszk6zok és adathordozék hasznalata a dokumentumok
tovabbitasara, a nem papir alapi dokumentum ellenérzések elStérbe keriiltek. A kommunikécié
madjan is valtoztatni kellett, mivel a személyes kontaktust minimalisra kellett csokkenteni. A valtésban
torténd dokumentum atadas-atvétel lehetsége is jol bevalt mddszer lett. Az Gj mddszereket a
tovébbiakban is alkalmazni kivanja a belsé ellenérzés.

1/3. A tanicsadé tevékenység bemutatasa (Bkr. 48. § a-c) pont)
A Kozds Hivatal és az Onkormaényzat vezetése szamdra nyujtott tanacsadd tevékenységek, melyek
szdbeli felkérés alapjan torténhetnek:
— Informadlis tandcsaddi megbizdsok: rutin tevékenység, polgarmesterrel és jegyz6vel folytatott
megbeszélések, konzultaciok.

— Specidlis_tandcsaddi _megbizdsok: részvétel egy, a szervezetet érint6 specialis projekt
megvalodsitasanak egyes szakaszaiban.

—  Siirg6sségi tandcsaddi megbizdsok: részvétel a jelentds koltségvetési hatdsi eseményt kdvetd,
a mikodést jelentésen befolyasold dontések elGkészitésében, atmeneti idGszakra sz616
segitség nyujtasa, specialis és gyors hatéridej(i feladat.

Il. A belsé kontrollrendszer miikddésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan az alabbiak
szerint:

Il/1.) A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasdgossdganak, hatékonysdganak és
eredményességének ndvelése, javitdsa érdekében tett fontosabb javaslatok

Az ellenbrzés fontosabb megadllapitdsai, kévetkeztetései és javaslatai

1. A Tiszaigari K6zos Onkormanyzati Hivatalnal a belsd ellendrzési tevékenységet befolyasolé
szabalyzatok és kézikényv feliilvizsgalata, a moddositasok atvezetése, hatalyositasa
5 ellendrzési nap

Az Allami Szamvevészék 2020. évben elére jelzett, tobb kdrds megfelelGségi ellenérzést végzett az
Onkormanyzatok és az intézmények vonatkozasdban. Ezért a belsé ellenbrzés dltal kezelt, alkalmazott
Bels Ellendrzési Kézikdnyvet és a Belsé Kontroll Szabdlyzatokat aktualizélni kellett (nem megvarva a
két éves kotelezd aktualizalast):

- Integralt Kockazatkezelési Szabdalyzat,

- Szabalytalansagok kezelésének eljaras rendje,

- Vezetdi Nyilatkozatok.
Az aktualizalt szabalyzatok a K6z6s Hivatalhoz elkiildésre keriltek Word dokumentumként, e-mailban.

2. Nagyivan Kozségi Onkormanyzat irdnyitasa ald tartozé Nagyivani Elelmezési Intézmény
miikodésének feligyeleti ellendrzése 5 ellendrzési nap

Megallapitasok:



e Az Intézmény Alapité Okiratdban szerepelnek az alaptevékenységnek megfelels, kormanyzati
funkcidk kozt az intézményi étkeztetéshez kapcsolddo funkciok.

e A Nagyivani Elelmezési Intézmény a rendelet szerint kozétkeztetési szolgaltatast nyuijtd
intézmény, vagyis kozétkeztets.

o Az intézmény élelmezésvezetSje a heti étrend Osszedllitésakor figyelembe veszi, hogy
korcsoportonként élettani sziikségletnek megfelel§ energiatartalmu, dsszetételli és jelleg(i
ételekbdl, italokbol dsszedllitott ételsor legyen.

o A fGzéshez szikséges nyersanyagok raktari nyilvantartdsba vétele és a felhasznalas

bizonylatoldsa a Repeta Win élelmezési program segitségével torténik az intézménynél.

A raktari bevételezést kdvetSen az élelmezési anyag szamlak Utja a konyvelésen folytatédik.

Ezt kévetden késziil a nyersanyag kiszabati iv és a kivételezési bizonylat.

A tényleges felhasznalds a megfelelé COFOG-okra a 621-es f6konyvrél kerll felosztasra.

A KOz0s Hivatal gazdasdgi szervezete latva az drak emelkedését, 2020.év elején kezdeményezte,

a képvisel6-testiiletnek a téritési dijak mddositasat.

e A 2019. éviadatok alapjan az 6vodai és altaldnos iskolai elldtasban jelents norma tullépés van.
A kuldénbséget az adott évi normativ tdmogatds elszamoldsanak id@szakdban tudta az
dnkormdnyzat érvényesiteni a MAK felé.

Kovetkeztetés:

o A felnGtt étkeztetést igénybevevik felé szamlazas tértént, annak norma feletti tallépése nem
térdl meg sem az intézménynek, sem az dnkormanyzatnak. Ez tényleges veszteséget jelent,
mivel ez nem tdmogatdshoz kotott tevékenység.

e 2020. I. félévben az étkeztetéshen szinte minden korcsoportnal féléves atlaghan a norma
tallépés volt jellemz6 a nyersanyag normak és a téritési dijak emelése ellenére.

Javaslatok:

¢ A havi normatablak naprakész vezetése esetén, az élelmezésvezetd altal havonta kinyomtatott
norma felhasznalas alapjan keriil at a tényleges felhasznalds a megfelel6 COFOG-okra a 621-es
fékonyvrél. Ha a havi normatdblak kinyomtatdsa késGbb torténik, akkor az étkezék létszama
alapjan torténhet a nyersanyag felosztdsa. A tényleges nyersanyag felhasznalas pontosabb
adatot tartalmaz.

o A gyermekétkeztetésben az dltaldnos iskolaskoriak norma értékét, téritési dijat tovabb kell
emelni, mert még nem elegendé.

o Az ,elhordds” szocidlis étkezék esetében az utols6 hdénapokban megtakaritds mutatkozik,
érdemes folyamatosan figyelni, hogy évvégére ne mutatkozzon eltérés, amit esetleg az
onkormanyzatnak kellene finanszirozni.

1i/2.) A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

A belsé ellendri tevékenység tapasztalatai mellett az Allami Szamvevészék is megbizhatdsagi ellendrzés
keretében vizsgalta az Onkormanyzatok és a hivatal integritasat. Az orszagos Gsszesités keretében az
egyes telepiilések értékelése is megtdrtént. Az Onkormanyzat és a hivatal jeles értékelést kapott.

kontrollkérnyezet:

A KOH rendelkezik belsS szabdlyzatokkal, melyek a szervezet iranyitéja (a jegyz6) a hataskor —
feladat — felelgsség harmas irdnyitd modszerét a hivatalban kialakitotta és m(ikodteti.

Kialakitasra keriilt tovabba: a stratégiai célok, etikai szabalyok, vezetGi elvardsok, integritds
mechanizmusok a belsd szabalyzatokban a megel§zés, illetve kockdzat cstkkentés érdekében.
kockdzatkezelési rendszer:

A hivatal rendelkezik Kockdzatkezelési szabalyzattal, a Kotelezettség vallaldsi szabalyzat
tartalmazza a folyamatba épitett ellenGrzéseket.

kontrolitevékenység:

Minden tevékenységre vonatkozdan biztositani kell a folyamatba épitett, elGzetes, utélagos és
vezetéi ellendrzést, kilondsen az aldbbiak vonatkozasaban: a pénzigyi dontések



dokumentumainak elkészitése, a pénziigyi kihatdsi dontések megalapozottsdga, a gazdasagi
események elszamolasanak kontrollja.
A kulcsfontossagl kontrollok a kotelezettségvallalds szabalyzataban megtaldlhatok. A KOH
szabdlyzatoknak megfelelen torténik a pénzigyi folyamatok engedélyezése, jovahagydsa,
nyomon kovetése.

e informdcios és kommunikdcios rendszer:
Ide tartozik az atlathatdsag biztositasa, a megbizhatd informatikai hattér megteremtése, az
adatvédelem és adatbiztonsag megfelel6 kialakitdsa, a szabalyozott adatszolgaltatds és
beszdmoltatasi rendszer miikodtetése (feladatok, felel6sok, hatdrid6k), a szabalyszerd,
megbizhatd iktatas és iratkezelés.
A koOzos hivatal eleget tett a k6zérdek( adatokra vonatkozd tdjékoztatasi kotelezettségének, és az
iratkezelésre vonatkozd jogszabalyi kitelezettségének.
2020. évben uj feladatként jelentkezett az elektronikus ligyiratkezelés az ASP szakrendszerében.
A hivatali kapu és az ASP Iratkezel§ informatikai rendszer integrélt miikodésének biztositasa, az
iktatas, iratkezelés megoldasara.

e monitoring rendszer:
A bels6 beszamoldsi rendszer kévetelményeinek erdsitése és dokumentaldsa fontos feladat,
melynek keretében erdsiteni kel: célok teljesitésének értékelését, a szabalyozd rendszer
feliilvizsgalatat, a belsé ellen6rzés javaslatainak értékelését (milyen kontrollhidnyossagokat tart
fel), az intézkedési tervek végrehajtasanak, hasznosulasanak monitoringjat.

11l. Az intézkedési tervek megvaldsitasa
A belsé ellenGrzés altal tett ajanlasokra, javaslatokra készitett intézkedési tervek végrehajtasanak és
nyomon kovetésének tapasztalatai:
o AzElelmezési Intézmény ellenérzése soran tett javaslatokat a hivatal vezetése mar az ellen6rzés
befejezését kovetGen figyelembe vette és az étkezési téritési dijak emelésére javaslatot tett
(rendelet, hatarozat).



Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
20/2021. (V. 28.) hatdrozata

a személyes gondoskodas kérébe tartozo szocidlis alapszolgédltatasok intézményi téritési dijainak,
valamint az étkeztetés jogosultsigi feltételeinek megallapitasarol

Nagyivan Kézségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének feladat- és hataskorét — a katasztrofavédelemrél és a hozza
kapcsolodé egyes torvények médositasdrol sz616 2011. évi CXXVIIL. torvény 46. § (4) bekezdése alapjan — gyakorolva
Nagyivén Kézségi Onkormanyzat Polgarmestere a kdvetkezd hatarozatot hozza:

1. ATiszafiired Kistérség Tobbcélu Tdrsulds Szocidlis Szolgdltato Kézpontjanak Nagyivani Szakmai Egysége
{a tovabbiakban: Szolgditatd) dltal Nagyivdn kbzségben biztositott — személyes gondoskodast nyujté —

N

Tiszafiired) Képvisel6-testiiletének rendeletében — Nagyivdn Kézségi Onkormdnyzat Képviselb-testiilete
(a tovabbiakban: Képvisel-testiilet) valamennyi tagjanak egyetérté tamogatasaval —az alabbiak szerint
javasolom megéllapitani.

A személyes gondoskodas korébe tartozé szocidlis alapszolgaltatasok intézményi téritési dijai:

1.1. Etkeztetés

1.1.1. Etkeztetés 500 Ft/nap

1.1.2. Kiszallitas 120 Ft/nap
1.2. Hazi segitségnyujtas

180 Ft/6ra

1.3. Id8sek nappali ellatasa

1.3.1. Tartozkodas 0 Ft/nap

1.3.2. Etkeztetés az 1.1. pontban foglaltak szerint
1.4. Demens személyek nappali ellatasa

1.4.1. Tartézkodas 0 Ft/nap

1.4.2. Etkeztetés az 1.1. pontban foglaltak szerint

2. ASzolgdltatd dltal Nagyivdn kdzségben — személyes gondoskodast nyujté — szocidlis alapszolgaitatasként
biztositott étkeztetés jogosultsagifeltételeit Tiszafiired Képvisels-testiiletének rendeletében—a Képviseld-
testiilet valamennyi tagjanak egyetért6 tamogatasdval — az alabbiak szerint javasolom megallapitani.

Etkeztetésre jogosult

2.1. a 60 év folotti,

2.2. a kozgydgyellatott,

2.3. a sulyos mozgaskorlatozott,

2.4. a kronikus vagy pszichiatriai beteg, avagy

2.5. afogyatékossdgi tamogatasban részesiilé

raszorult, amennyiben csaladjaban az egy f6re jutd havi jovedelem az 6regségi nyugdij mindenkori legki-

sebb Osszegének 350%-at nem haladja meg.

3. E dontés kozlésérsl haladéktalanul gondoskodom.

Felelds: Polgarmester

Hataridd: haladéktalanul



Ertesiil:

1. Tiszafired
2. Képvisel6-testiilet
3. Irattar

Nagyivdn, 2021. majus 28.

Kozzétételi zaradék:

Ezen hatdrozat 2021. majus 28. napjan
a helyben szokasos moédon kozzétételre keriilt.

Nagyivan, 2021. majus 28.




Egyetértési zdaradék:

Nagyivan Kézségi Onkormdnyzat Képviseld-testiilete

a személyes gondoskodds korébe tartozo szocidlis alapszolgdlitatdsok intézményi téritési dijainak,
valamint az étkeztetés jogosultsdgi feltételeinek megdllapitdsdrol sz616
20/2021. (V. 28.) hatdrozatdnak meghozatalaban

(a Nagyivén Kdzségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének feladat- és hataskorét
- a katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolddo egyes torvények madositdsardl szé16
2011. évi CXXVIII. torvény 46. § (4) bekezdése alapjan — gyakorld)

Nagyivdn Kézségi Onkormdnyzat Polgdrmesterét
egyetértéleg tamogatom:
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Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
21/2021. (V. 28.) hatérozata

a Nagyivan Kézségi Onkormanyzat
2020. évi adoztatasi tevékenységérdl sz6l6 beszamolé elfogadasardl

Nagyivan K6zségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének feladat- és hataskdrét —a katasztréfavédelemrdl és a hozza
kapcsolodoé egyes torvények modositasardl szol6 2011. évi CXXVIIL. torvény 46. § (4) bekezdése alapjan — gyakorolva
Nagyivén Kézségi Onkormanyzat Polgarmestere a kdvetkez§ hatarozatot hozza:

A Nagyivdn Kézségi Onkormdnyzat (a tovabbiakban: Onkormdnyzat) 2020. évi adéztatdsi tevékenységérd| sz6lé
—a helyi 6nkormdnyzatok és szerveik, a kbztdrsasdgi megbizottak, valamint egyes centrdlis aldrendeltségii szervek
feladat- és hatdskoreirdl sz616 1991. évi XX. térvény 138. § (3) bekezdés g) pontja szerinti — jegyz6i beszamolét
a mellékletben rogzitett formaban és tartalommal —az Onkormdnyzat Képviselé-testiilete valamennyi tagjanak
egyetértd tamogatdsaval — elfogadom.

Felel6s: -
Hatdridg: -

Ertesiil:

1. Képvisel§-testiilet
2. Irattar

Kozzétételi zaradék:

Ezen hatarozat 2021. majus 28. napjan
a helyben szokdsos médon kdzzétételre keriilt.

Nagyivdn, 2021. majus 28.




Egyetértési zaradék:

Nagyivdn Kézségi Onkormadnyzat Képvisel6-testiilete
a Nagyivdn Kozségi Onkormadnyzat
2020. évi adéztatdsi tevékenységérél sz616 beszamol6 elfogaddsdrol szolo
21/2021. (V. 28.) hatdrozatdnak meghozataldban

(a Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testilletének feladat- és hataskorét
— a katasztrofavédelemrél és a hozza kapcsolodo egyes torvények médositasardl szolo
2011. évi CXXVIIL. torvény 46. § (4) bekezdése alapjan — gyakorld)

Nagyivdn Kozségi Onkormdnyzat Polgdrmesterét
egyetértéleg tamogatom:
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Melléklet a 21/2021. (V. 28.) hatdrozathoz
Beszamolo a 2020. évi addztatasi feladatokrol

A helyi addzas struktirdja harom f6 rendszerelemre épiil: a vagyoni tipust addk, a kommunalis addk és a helyi
ipar(izési adé.

Nagyivan Kézség Onkormanyzatanak (a tovébbiakban: Onkormanyzat) képviselS-testiilete a helyi ipar(izési adé és
a kommunalis adé bevezetésérdl alkotott rendeletet.

Az Onkorményzat adéhatésdga a gépjarmiiadd, az iparlzési add és a maganszemélyek kommunalis adéjaval
kapcsolatos kivetési, behajtasi és nyilvantartasi feladatokat lat el.

A fenti adénemekkel kapcsolatos végrehajtasi feladatok mellett adéhatdsagi feladataink k6zé tartozik az allami és
koltségvetési szervek felé be nem fizetett, illetve mas adok mddjara behajtandé tartozasok, birsagok beszedése és
nyilvantartasa.

Az addztatdssal és az adéterv teljesitésével kapcsolatos feladatok a 2020. évben adénemenként a kévetkezék
szerint alakultak:

I. Ipar{izési add

Nagyivan legjelentGsebb addbevételi forrdsa az ipar(izési add, mely nem tartozik a kételezd addnemek kozé.
Mértéke a bevallds alapjan megallapitott ipar(izési adéalap 1,4 %-a.

A 2020. december 31-ei zaras alapjan 144 adoékivetés
volt.

A pénziigyi teljesités a kovetkez6képpen alakult:

ADONEM HATRALEK BEVETEL
Ipar(izési adé 1498 102 Ft 17 628 283 Ft

Ipariizési ad6 bevétel alakulasa
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Il. Kommunalis jellegli addk - Magdanszemélyek kommunalis adéja

A magéanszemélyek kommundlis addja szintén nem tartozik a kotelez6 addnemek kozé. Az add mértéke
ingatlanonként évi 6 000 forint, egyedil él6k kérelemre kedvezmény kaphatnak, igy évente 2 000 Ft az adéd
szamukra. Az {iresen all6 ingatlanok tulajdonosait pedig adomentesség illeti meg. Ez az adénem az, amely a
teleplilés valamennyi haztartdsat érinti.

Leginkabb itt jellemzd a befizetés késedelme vagy elmaradasa, a szocialis koriilmények miatt. A bankszamlardl vagy
munkabérbdl valé letiltas is nehézkes.

Az addz0k szama 2020. december 31-én 418 4.



A pénziigyi teljesités a kdvetkez6képpen alakult:

ADONEM ElGiras Befizetés Hatralék (tobbéves)
Kommunalis ado 1794715 Ft 1451 166 Ft 2 083 067 Ft

Kommunaélisado-fizetés ald esd lakosok szdma évenkénti megoszldsban
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I11. Atengedett kozponti adok - Gépjarmiiadé

Atengedett bevételként szerepel koltségvetésiinkben a gépjarmiadé. Nem mindsiil helyi adénak, ennek
megfelel6en az addalanyok nem helyi rendelet, hanem a gépjarm{iadérdl sz61é6 1991. évi LXXXIl. torvényben
meghatdrozott szabalyok szerint keriilnek addztatasra. Az dnkormanyzati adéhatdsdg a KEKKH-tol kapott havi
adatszolgaltatas alapjan allapitja meg az adofizetési kotelezettséget és az addk mértékét. A befolyt add 60%-at at
kell adni a kdzponti koltségvetésnek.

A gépjarm(iadébol szarmazo bevétel az elmlt évben az aldbbiak szerint alakult:

Gépjarmivek szama: 322 db

ADONEM Befizetés Hatralék (tobbéves) Onkormanyzatnal
marad
Gépjarmliado 7 681 567 Ft 3532182 Ft 0 Ft

A hatralékallomany néhany rendszeresen nem, illetve késén fizet6 addalany késedelmébdl, elhaldlozassal,
elkoltbzéssel Osszefliggésben felmerll6 adokotelezettség-valtozasbol, tovabba az év végi (november, december
havi) valtozasok feldolgozdsahdl (a fizetési hataridé athizédésa a kovetkez6 évre) adddik.

Gépjarmiadd bevételek alakuldsa az elmult években
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IV. Terméfold bérbeadasabal szirmazo jovedelem addja

A-terméfold bérbeaddsabdl szérmazdé jovedelem addztatdsa a fold fekvése szerint illetékes dnkormanyzati
adohatosag feladata, az addztatas az addzd bevalldsa alapjan térténik, az ebbdl szarmazd valamennyi bevétel az
Onkormanyzat kéltségvetését illeti meg, és az 6nkormanyzattdl nem vonhatd el.

Ebbél az adénembdl 2020. évben nem volt bevétel.

V. Adopotlék, addbirsag

Az ad6 késedelmes megfizetése esetén az esedékesség napjatdl késedelmi potiékot kell fizetni, melynek mértéke
minden naptari nap utan a felszamitas idépontjaban érvényes jegybanki alapkamat kétszeresének 365-6d része.
Az ad6 késedelmi pdtiék bevétele az alabbiak szerint alakult 2020 évben:

ADONEM Hatralék Pénziigyi teljesités
Késedelmi potiék 686 475 Ft 79 635Ft

VI. Adok médjara tértént behajtasok

Az el8z6 évekhez hasonléan az elmult évben is érkezett megkeresés addk modjara torténd behajtas irant az
Onkormanyzat ad6hatdsagahoz. Az adok médjara torténd behajtasok kdzott eléfordult allam altal megellegezett
gyermektartds dij, illetve szabalysértés behajtasa iranti megkeresés.

Ezen addk maddjara torténd behajtdsokban az elmult évben kevés addz6 volt érintve. Sokkal tobb az elmult évekbé|
visszamaradt ligyek és a behajtasi cselekmények szama, ugyanis a felszolitasok ellenére sem fizetik be tartozasaikat.
Munkabérbdl valo letiltast nem minden esetben tudunk kezdeményezni a munkaviszony hianya és a megélhetés
veszélyeztetése miatt.

Az adék mddjdra torténd behajtds eredményeként befolyd bevételnek csak egy része marad az 6nkorményzat
koltségvetési szamlajan (jellemz6en helyszini birsdgok), a tobbi (pl.: érdekeltségi hozzajarulds, megelSlegezett
gyermektartasdij) a behajtast kérg szerv részére kell tovabb utalni.

Idegen bevételek szdmldra 2018-ban nem tortént befizetés.

Adobevételek 2020 évben:

Adonemek Bevétel

Gépjarmd adéd OFt
Ipariizési add 17 628 283 Ft
Kommunélis add 1451166 Ft
Késedelmi potlék 79635 Ft
Osszesen: 19 159 084 Ft




2019. évi adobevételek alakuldsa
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Az ad6zofizetdi kotelezettséget dnként nem teljesit6k esetében mind a helyi adék, mind pedig az idegen tartozésok
behajtasat neheziti, hogy altaldban olyan addalanyok érintettek, akik nem rendelkeznek munkaviszonnyal, szocidlis
segélyben, segélyszerti elldtasban, jaradékban részesiilnek, melybdl letiltds nem foganatosithaté.

Nagyivan Kézség Onkormanyzata tobb éves adébevételeinek alakulasardl

25000000
20000000
15000000 — Gépjarmiadé
10000000 = Kommundlis add
5000000 Iparlizési add
0 b

20152016 2017 2018 2019 2020



Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
22/2021. (V. 28.) hatdrozata

a Nagyivan Kézségi Onkormanyzat gyermekjéléti és gyermekvédelmi feladatainak
2020. évi ellatasarol szdlo6 atfogo értékelés elfogadasardl

Nagyivan Kdzségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének feladat- és hataskorét — a katasztrofavédelemrsl és a hozza
kapcsolédé egyes torvények médositasarol sz616 2011. évi CXXVIII. torvény 46. § (4) bekezdése alapjan — gyakorolva
Nagyivan Kdzségi Onkormanyzat Polgadrmestere a kévetkezé hatarozatot hozza:

1. A Nagyivdn Kézségi Onkormdnyzat (a tovabbiakban: Onkormdnyzat) gyermekjéléti és gyermekvédelmi
feladatai 2020. évi ellatasanak atfogé értékelését — a gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatdsrol
$z616 1997. évi XXXI. térvény 96. § (6) bekezdése alapjan, a gydmhatosdgokrol, valamint a gyermekvédelmi
és gydmligyi eljdrdsrél sz616 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet 170/A. §-éra figyelemmel, az Onkormdényzat
Képviselb-testiilete valamennyi tagjanak egyetérté tdmogatédsaval —a melléklet szerinti formdban, illetéleg
tartalommal elfogadom.

2. Az Onkormdnyzat képviseletében az értékelés megkiildésérsl a gyamhatdsag —a Jdsz-Nagykun-Szolnok
Megyei Kormdnyhivatal Hatésdgi Féosztdlyanak Szocidlis és Gyamiigyi Osztdlya — részére gondoskodom.

Felel§s: Polgarmester
Hatdridd: 2021. majus 31.
Ertesil:

1. Gyamhatosag

2. Képvisel§-testiilet

3. Irattar

Nagyivan, 2021. majus 28.

Kozzétételi zaradék:

Ezen hatdrozat 2021. majus 28. napjan
a helyben szokdsos médon kdzzétételre kerdilt.

Nagyivan, 2021. majus 28.




Egyetértési zaradék:

Nagyivin Kozségi Onkormdnyzat Képviselé-testiilete

a Nagyivdn Kézségi Onkormadnyzat gyermekjéléti és gyermekvédelmi feladatainak
2020. évi ellatdsardl sz2616 atfogo értékelés elfogaddsardl sz616
22/2021. (V. 28.} hatdrozatanak meghozataldban
(a Nagyivan Kézségi Onkormanyzat Képvisel§-testiletének feladat- és hataskorét

- a katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes torvények médositasarol sz6lé
2011. évi CXXVIIl. trvény 46. § (4) bekezdése alapjan — gyakorld)

Nagyivdn Kozségi Onkormdnyzat Polgdrmesterét
egyetértéleg tamogatom:
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Melléklet a 22/2021. (V. 28.) hatdrozathoz

1. A telepiilés demografiai mutatéi

Teleplilésiink lakossdgszama 2020. januar 1-jén 1093 fé. 2020. december 31-én 1081 fé.

Lakonépesség szama
1250

1200
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1100
- I I
1000

Lakonépesség szama 2009-2020

2009 2010 m2011 ®m2012 m2013 m2014 m2015 ®m2016 w2017 = 2018 ®2019 =2020
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A 18 év alattiak nem és korcsoport szerinti megoszlasa a 2020. december 31-ei adatok alapjan

korcsoport fiu lany dsszesen
0-3éves 20 16 36
4 -6 éves 13 22 35
7 -14 éves 43 46 89
15-18 éves 21 26 47
Osszesen: 97 110 207




A telepiilés lakossagszama, valamint a 18 éven aluliak szama meghatarozé az 6nkormanyzat éltal elldtandd
feladatok tekintetében is.

A gyermekek védelmérd) és a gyamugyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 94.
§-a értelmében a telepiilési 6nkormanyzat feladata a gyermekek védelme helyi elldté rendszerének kiépitése
és mikodtetése, a teriiletén lakoé gyermekek ellatdsanak megszervezése. Rogziti a mindezek korében
kételez6en elldtandé feladatokat is, melyek egy része valamennyi dnkormanyzatra nézve kotelez§, mas
résziik viszont a telepiilés lakossagszamatdl figgéen van kotelez6ként meghatarozva.

A telepiilési dnkormanyzat az e térvényben foglaltak szerint a személyes gondoskoddst nyujté alapellatdsok
keretében a gyermekjoléti szolgdltatast, a gyermekek napkdzbeni elldtasat, a gyermekek dtmenti gondozasat
szervezi, és kdzvetiti a mashol igénybe vehet6 ellatasokhoz vald hozzdjutdst, mig a hatésagi intézkedések
jegyz6i, illetve gyamhivatali hataskérbe tartoznak. Onkorményzatunk a gyermekjoléti szolgaltatast tarsulds
utjan biztositja.

2. Az 6nkormanyzat altal nyajtott pénzbeli, természetbeni ellatasok biztositdsa

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény nem rendszeres pénzellatast jelent.

Megdllapitdsanak célja annak igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a
gyermekétkeztetési normativ kedvezményre és az augusztus és november hdénapban adandé egyszeri
tamogatasra (Erzsébet-utalvany formajdban), valamint kilon jogszabdlyban meghatdrozott egyéb
kedvezmények igénybevételére (pl.: tankdnyvtamogatas).

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga alapjan Erzsébet utalvany formajiban
nyujtott természetbeni tdmogatasra augusztus honapban 73, november hénapban 82 gyermek, illetve fiatal
felnétt volt jogosult. Az alapOsszegii természetbeni tdmogatas 6sszege 6 000 Ft, emelt dsszegli természetbeni
juttatas (hatranyos vagy halmozottan héatrdnyos helyzet(i gyermek, fiatal felnétt esetében) 6 500 Ft volt
gyermekenként, igy 6sszesen 1 010 000. Ft értékd utalvany keriilt kiosztasra.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény iranti kérelem 2020 évben nem keriilt elutasitdsra.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében biztositott sziinidei gyermekétkeztetésre az allami
hozzajarulds 2020. évben 1 878 150 Ft, az intézményi gyermekétkeztetésre pedig 15 800 135 Ft volt.

2020. december 31-én rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett csalddok szadma a gyermekek
szdma szerint:

4 vagy 5 6 vagy tébb ..
1 gyermek 2 gyermek 3 gyermek ayermek gyermek osszesen
9 12 7 8 1 37
Ebbél: gyermekét egyediildlidként nevel§ sziilé
6 5 5 3 - 19

2020. december 31-én rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek szama életkor szerint:

6 éves kor alatt 7-14 éves 15-18 éves 18 éves kor felett osszesen

33 48 15 6 102

Ebbdl: tartésan beteg, fogyatékkal é16 gyermek

1 1




" Rendkiviili gyermekvédelmi témogatds

A Gyvt. a telepiilési 5nkorményzat képviselS-testiilete szamara lehetdséget biztosit arra, hogy a rendeletében
meghatdrozott médon és feltételek szerint a gyermek és fiatal felnétt részorultsdgdra tekintettel pénzbeli
tdmogatast allapitson meg. Onkormanyzatunkndl az utébbi években nem volt jellemzd, és nem is volt példa
ilyen okbdl kifolyélag pénzbeli timogatés megéllapitdsara.

Nem volt kérelem, és nem keriilt megéllapitasra pénzbeli tamogatas rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek tartdsira kdteles és gyamjaul kirendelt (nyugdijas vagy nyugdijszeri
elldtasban részesiil6) hozzatartozd részére sem.

A hdtrdnyos helyzet / halmozottan hdtrdnyos helyzet vizsqdlata és megdllapitdsa

Halmozottan hdtranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki
esetében harom koriilmény koziil (a sziil§ alacsony iskolai végzettsége; a sziil§ alacsony foglalkoztatottsaga;
elégtelen lakokdrnyezet, lakaskoriilmény) legalabb kettd fenndll, illetve a nevelésbe vett gyermek, az
utdgondozdi elldtasban részesiil§ és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban &6 fiatal felnétt.

A 2020-ban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils csalddok kéziil 102 gyermek sziilGje kérte
a gyermeke hatranyos, illetve halmozottan hatrényos helyzetének megallapitasat. Elutasitasra nem keriilt
sor. A hatranyos helyzet(i gyermekeket nevel8 csaladok szdma 2020. december 31-én 19, a halmozottan
hatranyos gyermeket nevel csalddok széma pedig 18 volt. (A szamok nem tartalmazzak a nevelgsziilgknél
nevelkedd, ott ideiglenes hatallyal elhelyezett, vagy nevelésbe vett halmozottan héatranyos helyzetii
gyermekeket.)

Telepiilésiinkdn a 2020. december 31-én nyilvéntartott 102 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil§ gyermek koziil 46 hatranyos helyzet(i (19 csalad) és 52 halmozottan hatranyos helyzet(i (18 csalad)
volt.

A gyermekek szamdra a hétrényos helyzet / halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa szédmos
tébbletkedvezményre biztosit jogosultsagot.

Gyermekétkeztetés

A gyermekétkeztetés telepiilésiinkon az 6vodaban és az &ltalanos iskoldban biztositott, az ételek az
6nkormanyzat szocidlis f6z6konyhajan keriilnek elkészitésre. Az 6vodai ellatas keretében napi hdromszori,
az iskolai napkézi otthonban és menzan pedig naponta kétszer, tizérai és kétfogdsos meleg étkezés
biztositott. A téritési dijakat 2008 szeptemberétsl az dnkormanyzat akként szabalyozta mind az évodéban,
mind pedig az dltaldnos iskoldban biztositott gyermekétkeztetés vonatkozasaban, hogy az a gyermek, aki nem
jogosult a Gyvt. szerint ingyenes vagy 50 %-0s kedvezményes étkeztetésre, annak téritési dija az
onkormanyzat tdmogatdsa révén 80 %-ra van csokkentve. Az gyermekintézményekben (6voda, 8 évfolyamos
altalanos iskola) nevelt, oktatott és ezen beliil is az étkeztetést igénybevevd gyermekek szama a tanév
folyaman vdltozo, a 2020. decemberi adatok szerint az étkezést igénybevevék szamanak az 6sszes gyermek,
tanuld szédméhoz viszonyitott aranya az altaluk fizetett téritési dij szerint a kovetkez6képpen alakult:

Ingyenesen 50%-0s Onkormanyzat
L, , » étkezbk mérséklés(i tamogatasra
Intezmenyekbeu:\ étkezd gyermek téritési dijat révén 80%-os
szama ) o iirs e
fizet mérséklés(i
téritési dijat fizet
Ovodas (Bsszesen 46 gyermek): 43 0 3
Iskolds (6sszesen 104 tanuld): 79 10 15
Egyutt (dsszesen 150 gyermek): 122 10 18

2020-ban is sor keriilt ingyenes nyari gyermekétkeztetésre a telepiilésen, ennek keretében a nyari sziinidé
alatt (junius 16. és augusztus 31. koz6tt) 65 gyermek ingyenes étkeztetésére nyilt lehet&ség napi egyszeri
meleg étel formajaban. A f6zést a helyi 5nkormanyzat konyhaja biztositotta. Az ételnek az ellatottak részére
torténd eljuttatasa (kiosztasa) a szocidlis intézményen keresztiil tértént.



Gyermekek napkézbeni ellatdsa

A csalad és gyermekjoléti szolgéltatason kivill a telepiilésen helyben mas személyes gondoskoddast nyujtd
ellatas nem mikodik.

Beszamolo
Csaldd és Gyermekjoléti Szolgdlat 2020. évi miikédésérél

2008. 01. 01.-t6| a Tiszafiiredi Kistérségi Tarsulas Szocialis Szolgéltaté Kézpont Nagyivani Szakmai egységén
beliil m(ikodik a Csalad és Gyermekjoléti Szolgaltatas.

Fenntartd: TISZAFURED KISTERSEG TOBBCELU TARSULAS
5350 TISZAFURED FO UT 1.

Szolgaltatas neve: Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
Szolgéltatas helye: 5363 Nagyivan Fé ut 70.

2021 évben egy f6 latta el a szakmai feladatot napi 8 6raban.
Szakmai tevékenység dsszegzése:

Gondozott gyermekek, és csalddok szama:
2020. évben a Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalatnal 43 f6 - akik 14 csalddban éltek- szerepelt a
nyilvantartasban, ezen személyekkel/ csaladokkal egylittm(ikodési megallapodds keretében dolgoztam.
(Egyuttmiikodési megallapodas alapjan — a gondozottal, és csalddjaval egyuttmikodési
megallapodast két a Szolgdlat csalddsegitSje, melynek része az intézkedési terv egy adott, - vagy tdobb
probléma megoldasara. A megdllapodas alapjan havonta tébb alkalommal kapcsolatot kell tartani az
tigyféllel, a problémak megoldasa érdekében, melyet rendszeresen azerre hasznélatos adatlapokon rogziteni
kell.)

Alapellatisbhan nyujtott szolgaltatast 13 gyermek és 3 felngtt vett igénybe
- 6nkéntes

Védelembe vétel keretében gondozottak szama: 18 gyermek, és 9felnétt — sziilé
- egyiuttmiikodésre kotelezettek

A szolgaltatdst igénybe vevSk kozott vannak olyanok is, akik tobbféle gyermekvédelmi intézkedésben is
részesiiltek (védelembe vétel — nevelésbe vétel, alapellatas — védelembe vétel.)
Ezen kiviil még a szakelldtasban l1évé gyermekek csalddjaival is rendszeres kapcsolatot tartok:

Ideiglenes elhelyezésre keriilt sor:1 gyermek,
Nevelésbe vételre keriilt sor 2 gyermek esetében,
Nevelésben lévé gyermekek szama: 4 8.

Kizérolag tanacsadottként megjelentek szama: 168 f6 elsésorban feln6tt lakossdg, akik zomében
ligyintézésben kérték a Szolgdlat segitségét.

Ide soroltam az Onkormanyzat &ltal biztositott ingyenes gyermekétkezésben részesildket, akik évente tobb
alkalommal is hozzajutnak a napi egyszeri meleg étkezéshez az iskolai sziinetekben is.



" Szervezési feladatok:

A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat miikddteti a veszélyeztetettséget észleld, és jelzé rendszert, aminek
minden gyermekkel, és fiatalkoruval foglalkozd személy, szakember a tagja

A Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalat a torvényi elGirasoknak megfeleléen minden évben legalabb 6
alkalommal szervez jelz6rendszeri tandcskozast, plusz egy alkalommal megszervezi az éves jelz6rendszeri
tandcskozést, melyre a telepiiésen dolgoz6 gyermekekkel foglalkozd szakembereket, -védéné, évodai, iskolai
gyermek és ifjusagvédelmi felel6sdk polgarmester, jegyz6, KépviselG testiilet tagjai, Helyi Cigdny Nemzeti
Onkormanyzat elndke, haziorvos, Csaladsegité Kézpont vezetd-, és egyéb szakemberek keriilnek meghivasra.
Sok esetben személyesen keressiik meg a jelz6rendszeri tagokat, és egy — egy intézmény kapcsan tartunk
megheszéléseket.

A veszélyhelyzet ellenére is a jelzérendszer mGkodott, a személyes taldlkozasokat mell6zve telefonon és
elektronikus feliileten keriiltek a tanacskozdsok megszervezésre.

A 15/1998 (IV.30.) NM rendelet 9§ 5 bekezdése elGirja, hogy minden év februir 28.-ig éves szakmai
tanacskozast szervez, amelyen a jelz6rendszer tagjainak irdsos tajékoztatdit figyelembe véve atfogdan
értékelik a jelz6rendszer éves miikodését.

2021. februar 18.-an az elGirasoknak megfelel6en megrendezésre keriilt az éves Szakmai tandcskozds, ahol
ismertettem a jelz6rendszeri tagokkal a 2020. évi Csalad és Gyermekjoléti Szolgalati tevékenységet, valamint,
a jelz8rendszeri tagok is beszamoltak az alltaluk végzett munkardl, és értékeltiik az elmult év jelz6rendszeri
mikodést. (Szintén elektronikus feliileten).

A jelz6rendszer tagok, a jelz6rendszer miikddésével meg vannak elégedve, és javaslatot nem tettek a
hatékonyabb m(ikodés érdekében.

Minden év marcius 31.-ig Eves Intézkedési Tervet kell késziteni, melyben itfogéan értékelni kell a
jelzOrendszer miikdését.
Az intézkedési tervben foglalt célkitiizések megvaldsultak.

2020. évben 13 jelzés érkezett, ez a szam messze elmaradt a korabbi évekhez képest (40- 45), ami a
virushelyzetnek tudhaté be.

- kozoktatdsi intézménybdl:4 esetben,

- egészseégligyi szolgaltatotol: 5 esetben,

- szocialis szolgaltatoktél:1 esetben,

- allampolgartdl is érkeztek jelzések: 3 esetben.

Rendérségtél nem érkezett jelzés 2020. évben.

Szolgaltatas:
A Gyermekjoléti Szolgdlat szakmai tevékenységeinek szama (halmozott adatok, egy — egy esetben tdbb
szakmai tevékenységet is sziikséges végezni)

Megnevezés. Szakmai tevékenység szama: (alkalom)

Informacidnyujtas 129

Segit6 beszélgetés, tanacsadas 133

Hivatalos tigyekben valo kézrem(ikodés 344

Csaladlatogatas 64

Esetkonferencia, jelzGrendszeri megbeszélés, 89

esetkonzultacié

Adomany kdzvetités 40

HH, HHH kérnyezettanulmany készités 6 csalad

Kozvetités Kozpontba (pszicholdgus, ligyvéd) 10




Kozvetités ellatasokhoz valé hozzaféréshez 97
anyagi, természetbeni

Osszes szakmai tevékenység: 912

A nyari szabadid&s gyermekprogram a nyari sziinid6 alatt 10 alkalommal keriilt sor.
4-5 alkalommal ruhaadomadny, valamint heti rendszerességgel élelmiszer adomany kiosztasara is sor keriilt.
Az adomanyok tébb adomanyozé szervezett6l érkeztek.

A csaladoknal felmeriilé problémak tipusai:
Szolgaltatd tevékenység az elsédlegesen hozott probléma tipusa alapjan. (Egylttmikodési megéllapodas
alapjan)

Megnevezés Kezelt problémak szdma:
Eletviteli 4
Anyagi -
Gyermeknevelési 3

Foglalkozassal kapcsolatos -

Magatartds, teljesitményzavar 3

Csaladi konfliktus, kapcsolati problémak

SzilSk, vagy csaldd életvitele

SzulGi elhanyagolds, bantalmazas -

Lelki — mentalis, fogyatékossag, egészségligyi 1

Ugyintézés, informacidnyujtas -

Osszesen 14
Tervek

Az 1997. évi XXXI térvényben, illetve, a 15/1998 (1V.30.) NM rendeletben, valamint a 1993.11. térvény 1/2000
(1.7.) Sz Cs M rendelet meghatarozott feladatok végrehajtasa.

4. Ellenérzések

2020. évben szakmai ellen6rzés nem volt.

5. A j6vére vonatkozé javaslatok

A meglévd intézmények biztositjdk a gyermekjoléti, gyermekvédelmi feladatok megvalositasat. A telepiilésen
elsgsorban a gyermekek anyagi veszélyeztetettsége all fenn.

A munkalehetdségek megsz(inésével az elszegényedés okozta a legnagyobb problémét.

A gyermekvédelemnek, a gyamhatdsagnak nem célja, hogy a gyermekeket a csaladbdl kiemelje. Az
onkormanyzat minden lehet&séget megragad a foglalkoztatdsi gondok megolddsa érdekében.

A gyermekvédelmi jelz6rendszer jol miikodik a telepulésen, igy a problémdk szinte azonnal ismertté valnak,
és megoldasukban a sajat teriiletén mindenki részt vesz.

Tovabbra is intézményi keretek kozott tervezi az 6nkormanyzat biztositani a térvénybdl eredd feladatait.

Az 8nkormanyzat a telepiilésen a tervezett bolcsGde kialakitdsat 2020. évben elkezdte, palyazati forrasok
felhasznalasaval.

A gyermekjoléti szolgdltatds miikodéséhez sziukséges targyi feltételek megteremtése elnyert palyazati
forrasbol folyamatban van.



6. Blinmegel&zés

A telepiilés biinmegelGzési programmal nem rendelkezik, gyermek vagy fiatalkord blinelkdvetés nem
jellemzd, a birtokunkban 1évé adatok és informacidk alapjan elmondhaté, hogy telepiilési szinten nagyon
ritka a gyermek vagy fiatalkoru biinelkdvetés. 2020. évben nem tértént fiatalkordak kérében biinelkdvetés

7. A telepiilési 6nkormanyzat és a civil szervezetek kdzotti egyiittm{ikédés

A teleplilési 6nkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egyiittmikodés az dnkormanyzat szdmara a Gyvt-
ben kdtelez6en elirt feladatokat nem érintik.



Nagyivan Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
23/2021. (V. 28.) hatarozata

a Nagyivan Kézségi Onkormanyzat 2020. évi kozfoglalkoztatasi tevékenységérél
—a 2020. évi kézfoglalkoztatas értékelésérdl és a 2021. évi kdzfoglalkoztatas elékészitésérdl —
sz616 beszamolé elfogadasaroél

Nagyivan Kézségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének feladat- és hataskorét —a katasztréfavédelemrél és a hozza
kapcsolodé egyes torvények médositasardl szol6 2011. évi CXXVIII. torvény 46. § (4) bekezdése alapjan —gyakorolva
Nagyivdn Kézségi Onkormanyzat Polgarmestere a kdvetkezé hatdrozatot hozza:

A Nagyivdn Kézségi Onkormdnyzat (a tovébbiakban: Onkormdnyzat) 2020. évi kdzfoglalkoztatasi tevékenységérsi
—a 2020. évi kdzfoglalkoztatas értékelésérdl és a 2021. évi kozfoglalkoztatds elékészitésérdl — sz616 beszamoldt
a mellékletben rogzitett formaban és tartalommal —az Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete valamennyi tagjanak
egyetérté tdmogatdsaval — elfogadom.

Felel@s: -
Hatdridég: -
Ertesiil:

1. Képvisel6-testilet
2. lrattar

Nagyivan, 2021. majus 28.

Kozzétételi zaradék:

Ezen hatdrozat 2021. mdjus 28. napjan
a helyben szokdsos médon kozzétételre keriilt.

Nagyivan, 2021. majus 28.
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Egyetértési zdradék:

Nagyivdn Kozségi Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete
a Nagyivdn Kézségi Onkormdnyzat 2020. évi kézfoglalkoztatdsi tevékenységérdl
— a 2020. évi kbzfoglalkoztatds értékelésérél és a 2021. évi kézfoglalkoztatds el6készitésérdl —
52016 beszamolo elfogaddsarél sz6l6
23/2021. (V. 28.) meghozataléban

(a Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiletének feladat- és hataskorét
— a katasztréfavédelemrél és a hozza kapcsolddé egyes torvények modositasardl szolo
2011. évi CXXVIII. tdrvény 46. § (4) bekezdése alapjan — gyakorld)

Nagyivén Koézségi Onkormdnyzat Polgdrmesterét
egyetértbleg tamogatom:
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Melléklet a 23/2021. (V. 28.) hatdrozathoz

Tajékoztato a 2020. évi kdzfoglalkoztatasrél, értékelésérdl és a 2021. évi elGkészitésérd|

1.) A kézfoglalkoztatds formai, a munkanélkiiliek ellatdsai

A kozfoglalkoztatdssal kapcsolatban az Sztv. egyértelmiivé teszi, hogy a kdzfoglalkoztatas fogalmaba
nem csak az dnkormaényzati feladatkért érintd, hanem valamennyi allami feladatra szervezett
kozfoglalkoztatdsi forma beletartozik. 2011- ben a kozfoglalkoztatas rendszere jelentds dtalakuldson
ment &t, a tartds munkanélkiliek hatékonyabb foglalkoztatdsa érdekében egységes kozfoglalkoztatés

keriilt bevezetésre, ezzel egyidejlileg mddosult a jogszabdlyi kérnyezet is.

Kozfoglalkoztatasi formak és jellemzGik

. HOSSZABB IDOTARTAMU
MEGNEVEZES STARTMUNKA

KOZFOGLALKOZTATAS

foglalkoztatas formdja
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allami tamogatas mértéke

bér és jarulékai 100%-a

bér és jarulékai 100%-a

A kozfoglalkoztatds els6dleges célcsoportjaba tartozé munkanélkiiliekre vonatkozo szabalyozas lényege

az alabbiakban foglalhaté Ossze:

Az aktiv kordak ellatdsa sordn megallapithaté ellatastipus jelenleg a foglalkoztatast helyettesité

tamogatas (FHT). A foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsra vald jogosultsag feltétel- rendszerében

nem torténik valtozds, a tdmogatasban részesiilé személyek a jarasi hivatal munkatigyi

kirendeltségével kotelesek egyiittm(ikodni, a felajanlott munkalehet&séget elfogadni.

Jelentds véltozés, hogy 2015. marcius 1. napjatdl az aktiv kordak ellatdsat a jarasi hivatalok allapitjak

meg a teleplilési jegyz6 helyett. A tamogatast a Kormanyhivatal folydsitja minden hénap 5. napjaig a

jogosult lakcimére a posta utjan vagy pénzintézetnél vezetett folydszamlara. A kérelmek tovdbbra is

benyujthatok a kormanyablakoknal és a jarasi hivataloknal.

A vonatkozé szabalyok kozil leginkdbb kiemelésre érdemes a munkanélkili ellatas folydsitasa

feltételeként az éven beliili legaldbb 30 napos munkaviszony igazoldsa, ami 2012-t6l egy Uj

rendelkezés volt.

Az ellatott munkanélkiiliek jelentds hanyaddnak a gazdasdgi szféraban vald elhelyezkedésének, vagy

méas modon valé foglalkoztatasanak kicsi az esélye. Annak érdekében, hogy ne maradjanak ellatds

nélkil és megélhetésiikhdz legaldbb az 6nkorményzati munkanélkiili ellatds biztositott legyen,

sziikséges a kozfoglalkoztatasban torténd elGre atgondolt, tervszer(i bevonasuk. A kdzfoglalkoztatés a




résztvevGk szamara kettds haszonnal jér, hiszen lehetévé teszi, hogy a kdzfoglalkoztatds ideje alatt
nagyobb dsszeg(i havi rendszeres jovedelemhez, munkabérhez jussanak, masrészt ezzel teljesithetd a

munkanélkiili ellatas feltételeként tamasztott legaldabb 30 napos munkaviszony is.

2013-t6l a jogszabdly altal meghatérozott kozfoglalkoztatasi bért és garantalt bért kellett alkalmazni,
2015 évben ennek havi brutté sszege teljes munkaidében (tehat napi 8 6ras) valé alkalmazés
esetén:
e szakképesitést és kdzépfoku iskolai végzettséget nem igénylé munkakor esetén havi bruttd
79.155 Ft 81.530 Ft (2017.01.01.)
e munkavezetSt megillet§ kozfoglalkoztatasi bér esetén havi bruttd
87.090 Ft 89.705 Ft (2017.01.01.)
o legalabb kozépfoku iskolai végzettséget, szakképesitést igényl6 munkakdr betdltés esetén
havi brutté 101.480 Ft 106.555 Ft (2017.01.01.)
e szakképzett munkavezetSt megilleté kozfoglalkoztatasi garantalt bér 6sszege pedig havi
brutt6 111.600 Ft 117.245 Ft (2017.01.01.)
2017.01.01.-vel megemelték a béreket.

2.) A 2020-2021. évi kozfoglalkoztatas adatai

A lakossag korébdl 2020-2021. évben 63 f6 volt a kozfoglalkoztatasba bevonva.

A kozfoglalkoztatas az elvégzett feladat szerint tobb teriiletet érint:

e Tartds tavollét, dtmenetileg megiiresedett vagy betéltetlen allashelyen valé foglalkoztatés (pl.:
GYES, GYED miatt tavollévSk helyettesitése).

e Idényszeriien jelentkez6 munkak elvégzésére vald foglalkoztatés; (pl.: intézmények
karbantartésa, kdzteriiletek rendbetétele)

e Startmunka keretében vald foglalkoztatas
- Mez4gazdasag- Gylimadlcsos
- Belviz elvezetés

- Helyi sajatossagokra épiil6- Onkormanyzati lakas feldjitds

3.) Startmunka programok:

Az elmult évben indult Startmunka program keretében tortént kozfoglalkoztatas személyi és
beruhdzas jelleg(i kiaddsaihoz az év folyaman szerz6dés szerint 74.482.450 Ft tamogatdst kaptunk az
alabbiak szerint:

1. Mezbgazdasagi program (startmunka mintaprogram) 2020.03.01.- 2021.02.28.
15 6 foglalkoztatdsaval
Bér és az azt terhel§ szocidlis hozzajarulasi adéhoz: 16.392.780



Beruhazdsi és dologi kbltségekhez: 7.765.037
Osszesen: 24.157.817

2. Belvizelvezetés (startmunka mintaprogram) 2020.03.01.- 2021.02.28.
15 6 foglalkoztatasaval

Bér és az azt terheld szocialis hozzajarulasi adohoz: 16.066.200
Beruhazasi és dologi koltségekhez: 4.277.303
Osszesen: 20.343.503

3. Helyi sajdtossagokra épiil§ program, dnkormanyzati lakés feldjitasa (startmunka
mintaprogram) 2020.03.01.- 2021.02.28.
11 f6 foglalkoztatasaval

Bér és az azt terhel6 szocialis hozzajarulasi adohoz: 11.810.328
Beruhazasi és dologi kbitségekhez: 5.349.536
Osszesen: 17.159.864

A programokhoz sajat forrds vallalasa nem volt sziikséges.

A Startmunka program keretében lehet6ség nyilt a foglatkoztatottak munka- és védéruhdzattal
torténd elldtdsara, a munkavégzésiikhdz sziikséges kisebb és nagyobb értékii targyi eszkdzok

beszerzésére, valamint anyag beszerzésre is.

Mezdgazdasagi program keretein belll kezd6do6tt 2014 évben a 8,94 hektaros gylimolcsés
Ultetvény telepitése és a tarolod épilet megépitése. E hatalmas teriileten 2830 db facsemetét
(cseresznye, meggy, szilva, kajszi, korte, alma, birs, 6szibarack) 2000 db bogyds csemetét
(madlna, kdszméte, ribizli) Ultettink. Kozfoglalkoztatds keretében Tiszaflired jarasban ez az
egyetlen gyimdolcsos. 2015 és 2016 évben a csemeték sork6zét kihasznalva a szocialis
étkeztetés szamara friss z0ldségek termelése tortént, ezaltal csokkentve a kdzétkeztetés
koltségeit és j6 minéségd, friss élelmiszert biztositva a gyermekek és id§sek szamdra. A
szomszédos telepiléssel a feleslegek felhaszndldsa tekintetében egyiittm(ikodink. A 2020-
2021 éveben sajndlatosan a korte fakat megtamadta a tlizhaldl nev(i betegség, melynek
kovetkeztében kivagasra keriiltek. A kivagott fakat ujjakkal potoltak.

A program ideje alatt lehetdség nyilt munkaruhdzat, nagy érték(i targyi eszkézok (toldlap,
kazan, puffertartaly, féliasdtor) beszerzésére. Beruhazasi koltségek is felmeriiltek, ugy, mint
vetémagok, palantdk, mutragya, rovar- és gombadlg szerek, illetve a gépek miikédéséhez

lizemanyag, kis értékd targyi eszkozok.

Belvizelvezetés: telepiilésiink kornyezetétdl alacsonyabban fekszik, igy ez megneheziti a
belviz elvezetését, mivel a telepiilés csatorna rendszerének tisztanak, atjarhatdnak és
legf6képp magasabban kell lenniiik, mint az évcsatorna szintje. Ebbél ad6ddan az

dvcsatornat folyamatosan tisztitani kell, hogy a viz gond nélkil keresztiljuthasson rajta. E



programunknal sziikség volt kézi szerszamokra (as6, lapat, csakany, kapa, taliga), illetve

vasaroltunk sédert, cementet.

Onkormanyzati lakasok felajitasa. Ismét a megnevezéshd6l! kideriil, hogy ebben a

munkaprogramban 6nkormanyzati lakds felGjitasat végezték, ugy, a F§ ut 75 tetd felujitasa,

nyildszardk, burkolat cseréje tortént és kiilsé szigetelése. A M(ivel6dési Haz el6tti tér térkdvel

valo burkoldsét és a park kialakitasat végezték el. Diszfakkal és novényekkel kertilt

beiiltetésre, emellett még tobb Onkormanyzati épiilet el6tt javitottdk és festették a keritést.

A Belligyminisztérium tdmogatdasaval, az iskolai nyari sziinetben ismét lehetdségiink nyilt , Nyari

didkmunka” programban részt venni és 10 didkot alkalmazni julius és augusztus hénapokban,

amelyet ki is hasznaltunk. A didkok az Onkormanyzat intézményeiben segitették a dolgozdk

munkajat.

4.) 2020-2021.évi kozfoglalkoztatas

A 2020-2021. évi kozfoglalkoztatdst megalapozd, megadott szempontok szerinti tervezd

munka mar 2019 novemberében megkezdodott €s a szerzédések megkotésére is sor kerdilt,

mind a Startmunka program, mind pedig a hagyomanyos kozfoglalkoztatdsra vonatkozdan,

ezek adatai a kovetkezok:

foglalkoztatdsi forma/ - 1étszam koltség (Ft)
c idotartam . P, . =
programelem megnevezése (f6) személyi | dologi | osszese
2020. évben indult, 2021-ig tarté kozfoglalkoztatasi program
. 2020.03.01-
Hagyomaényos 2021.02.98. 5 4.610.528 0 4.610.528
. 2020.06.08-

Hagyomanyos 2021.02.28. 2 1.555.650 1.555.650
OSSZESEN 6.166.178 0 6.166.178
2021-2022. évi kozfoglalkoztatasi programok

Startmunka program
mezOgazdasagi 14 15.543.984 | 10432 600 | 25.976.584
belvizelvezetés 2021.03.01. [ 15 ]15918516 | 5681195 | 21.599.711
onkormdnyzat tulajdondban | 5557 g3 58 | 11| 11701764 | 5457952 | 17.159.716
1€v0 ingatlan felyjitasa
. 2021.03.01-
Hagyomanyos 2022.02.28. 5 5.495.280 0 5.495.280
. 2021.05.01-
Hagyomanyos 2022.02.28. 3 2.747.640 0 2.747.640
OSSZESEN 48 51.407.184 | 21.574.747 | 72.981.931




A fenti tédbl4zat alapjan 2021 tavaszdn 48 f6 van jelenleg a k6zfoglalkoztatdsba bevonva.

A kozfoglalkoztatds sordn, az el6z6 években szerzett tapasztalataink lényegesen nem

valtoztak, tehat:
e afelajanlott munka el nem fogadédsa nem igazan jellemzd

e a munkafegyelemmel nem voltak kirivé problémak, a lakossag részérdl negativ

visszajelzések jellemzden nem voltak

¢ a munkdhoz valé hozz4allds altaldnossdgba véve megfelel6 volt



Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
24/2021. (V. 28.) hatarozata

a Tiszafiired Kistérség Tobhcélu Tarsulas Szocialis Szolgaltaté Kézpontja
Nagyivani Szakmai Egységének 2020. esztendei tevékenységérdl sz616 beszamolé elfogadasarél

Nagyivan Kézségi Onkorményzat Képviselé-testiiletének feladat- és hatéskorét —a katasztrofavédelemrdi és a hozza
kapcsolédo egyes torvények médositasardl sz616 2011, évi CXXVIIL. térvény 46. § (4) bekezdése alapjan — gyakorolva
Nagyivan Kdzségi Onkormanyzat Polgdrmestere a kévetkez6 hatdrozatot hozza:

A Tiszafiired Kistérség Tobbcélu Tarsulds (székhely: 5350 Tiszaflired, F6 Ut 1.; torzskonyvi azonosité: 577159)
Szocidlis Szolgdltaté Kézpontja (székhely: 5350 Tiszafiired, F& Ut 1.; torzskonyvi azonositd: 761475) Nagyivadni
Szakmai Egységének 2020. évi feladatellatasi beszamoléjat — a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrél
52616 1993. évi Ill. térvény rendelkezéseire figyelemmel, Nagyivdn Kézségi Onkormdnyzat Képviseld-testiilete
valamennyi tagjénak egyetérté tdmogatdsaval — a melléklet szerinti formaban és tartalommal elfogadom.

Felelds: -
Hataridg: -
Ertesiil:

1. Szolgdltatd

2. Szakmai Egység

3. Képvisel§-testiilet
4. Irattar

Nagyivan, 2021. majus 28.

Kozzétételi zaradeék:

Ezen hatdrozat 2021. majus 28. napjan
a helyben szokasos mddon kozzétételre kerdlt.

Nagyivan, 2021. majus 28.




Egyetértési zaradék:

Nagyivdn Kozségi Onkormdnyzat Képviselé-testiilete

a Tiszafiired Kistérség Tébbcélu Tarsulds Szocidlis Szolgdltato Kézpontja
Nagyivdni Szakmai Egységének 2020. esztendei tevékenységérél sz616 beszamolé elfogaddsdrol sz616
24/2021. (V. 28.) hatdarozatdnak meghozatalaban

(a Nagyivan Koézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiletének feladat- és hataskorét
— a katasztréfavédelemr6l és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol sz616
2011. évi CXXVIII. torvény 46. § (4) bekezdése alapjan — gyakorld)

Nagyivdn Koézségi Onkormdnyzat Polgdrmesterét
egyetértbleg tamogatom:
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Melléklet a 24/2021. (V. 28.) hatarozathoz

Tiszaflired Kistérség Tobbcélu Térsulas Szocialis Szolgéltatd Kézpontja
Nagyivdan Szakmai Egysége
5363 Nagyivan Fé ut 70.
Tel: 59/ 415-066

Nagyivdn Kézség Onkormanyzat KépviselStestiiletének késziilt
Tiszafured Kistérség Tobbcélu Tarsulas Szocialis Szolgaltatdé Kozpont Nagyivani Szakmai Egységének

2020. évi Beszamoldja



Tisztelt Képvisel6testiilet!

2020. évi beszamolémat a szakmai elGirasoknak megfelelGen készitettem el.
2008. januar 01-t6l kezd6dden tarsulas formajaban latjuk el feladatainkat. 2011. méjus 01-tdl
kezdSdéen Tiszafiired véros lett a gesztor telepiilés, Csesznok Adrienn a szakmai vezetésével.
Az intézmény neve: Tiszaflired Kistérség Tobbcélu Tarsulas Szocialis Szolgdltaté Kézpont
Az intézmény székhelye: Nagyivan Fé Gt 70., mely a lakossag részérél joI megkdzelithetd, az épiilet
akadalymentesé valt az atalakitas soran.
Ellatasi tertlet: Nagyivan kozigazgatasi teriilete.
Az intézmény a Jasz- Nagykun —Szolnok Megyei Kormdnyhivatal altal kiadott hatérozott idejl
miikddési engedéllyel rendelkezik, az intézmény a telephelyen nydujtott szolgaltatasokra.
A szakmai végzettségiink 100% os — e feltételt teljesitettiik.
Szakmai 1étszamon beliil valtozas tértént, / nyugdijazds miatt/ a hazi segitségnyujtdsban dolgozo,
szakvégzett kollega Kiss Petra tolti be a helyet.
Az engedélyezd hatdsag altal kiadott szakmai vizsgdlatokon alapulé igazolas szerint az intézmény
tevékenysége megfelel a kdltségvetési térvényben, a szocidlis igazgatdsrdl és a szocialis ellatasokrol
52616 1993. évi lll: torvényben, valamint a végrehajtasi rendeletben foglaltaknak.
Nagyivan Szakmai Egységének a személyes gondoskodas keretébe tartozé alapellatési forma.
Feladatkorei:

- Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat

- Szocialis étkeztetés

- Hazi segitségnyqjtas

- Nappali ellatas- Demens személyek ellatasa
Az intézmény rendelkezik:

- Mkodési engedéllyel

- Alapitd okirattal

- Szervezeti és m(ikodési szabalyzattal

- Szakmai programmal

- Hazirenddel

- Egységes nyilvantartasokkal

- Jogszabdlyban meghatarozott személyi és targyi feltételekkel

- Szakmai feltételekkel
Feladataink ellatésahoz a személyi feltételeink, végzettséget tekintve a tdrvényi elGirdsoknak
megfelel§. A kinevezett dolgozok kiilsG segitség nélkil nem tudjak elldtni a napi feladatokat, ebben

folyamatos segitséget kapunk a k6zmunka program keretében foglalkoztatottaktol.



/lelen estben a Tiszafiiredi Kistérség altal kozfoglalkoztatott szakvégzettséggel rendelkezd személy is
dolgozik veliink- szakvégzettséget figyelembe véve munkabérrel. /

A kotelez6 orvosi vizsgalatokon, tlizvédelmi, munkavédelmi oktatdson minden dolgozé részt vett az
eldirasoknak megfelelGen.

Targyi feltételeink:

Egy iroddban dolgozom az id6s ellatasban dolgozokkal, néha zavard a kdzos iroda hasznélata, hiszen
eltéré lgyek intézése, telefonbeszélgetések lefolytatdsa alatt nem minden esetben tudunk
elkilondlni.

Az iroda butorzata és berendezési térgyai az életvitelhez megfelelnek. Rendelkezem szémitégéppel,
kisebb terjedelm(i nyomtatdst, fénymasolast hazon beli! meg tudjuk oldani. Minden dolgozé
rendelkezik szolgdlati kerékparral.

Az elmult évben megiiresedett a toldaléképlletben m{ikod6 védéndi szolgélat épiilete, igy kiilon
helyiséget kapott a csaldd és gyermekjoléti szolgdlat / sajat iroda, varakozdhelyiség biztositasaval/.
Nalunk pedig az 6 &ltala haszndlt kis irodat atalakitottuk pihenészobanak, igy minden miikodési

feltételt biztositva.

Szocidlis étkeztetésrdl és hazi segitségnyujtasrol:

Szocidlis étkeztetésben azok az emberek részesiilhetnek, akik otthonukban 6nmaguk ellatisara sajat
erébdl nem képesek. Az ebéd igény szerint kiszdllitassal, elvitellel vagy helyben fogyasztéssal torténik,
minden formdban fontos az id8s vagy beteg emberek szamdra, mentalisan is, hiszen a gondozénével
személyes taldlkozds, informdcidcsere masrészt, aki személyesen viszi maganak ugyanolyan
megszokott napi esemény, taldlkozhat hasonld élethelyzetben élékkel.

2020. decemberben 115 f§ étkeztetett volt a létszdm. A telepiilés eléregedése okozza a magas
elldtott létszamot. Téritési dij valtozas augusztus 01 — t8l kezd6dBen tértént. Az étkeztetésnél
szeretném megemliteni, hogy az ellatds megsziinése: 6 f6, melynek oka: otthonba kéltdzés, halaleset
és lemondds volt, az Uj elldtotti 1étszam szintén 6 f6. Az év soran 19 053 adagot vettek igénybe az
idGsek /ebbdl 8 341 adagot kiszallitva 10 269 adag elvitellel 443 adag helyben fogyasztassal tortént.
Az igénybevétel az elmult évhez viszonyitva valamelyest csokkent. Novemberbe a konyhai dolgozék
virus fert6zés, és kontakt miatt a konyha két hétig nem lizemelt- ez id§ alatt a tiszafiiredi Nemzeti
étterem biztositotta a meleg ebédet. Az 6nkormanyzat autdjaval keriilt az 6sszes igénybevevd
részére az ebéd kiszallitasa. Ebben az id6szakban jelent&sen csokkent az adagszam.

Az étkeztetést hat napon keresztill tudjuk biztositani. Sziikséges megemliteni a kikdzvetitett
gondozondk munkéjanak fontossagat, hiszen a zokkenémentes feladatmegoldéashoz fontos az allando

dolgozdk segitése, hogy mindenki elégedetten vegye igénybe a szolgaltatdst.



Napi rendszerességgel vezetjiik az étkez6k nyilvantartasat, amely a konyha részére a kdvetkezénapi
étkezdk létszamat képezi. Létszamjelentés megel6z6 nap 10 6rdig torténik.

J6 a kapcsolatunk a konyha dolgozdival, hirtelen Iétszamvaltozast tudunk korrigélni,

(pl. kérhaz). Naponta kell vezetni az igénybevev6k névsorat, kiszallitas és elvitellel megkilénboztetve
- ez képezi az allami tdamogatas mértékeét.

Nyilvantartas elektronikusan is torténik Taj szam alapjan és papiron is jelentiink.

Hazi segitségnyujtas keretében kell gondoskodni azokrél a személyekrdl, akik otthonukban 6nmaguk
elldtaséra sajat er6b8l nem képesek, vagy részben képesek, ill. csaladtagjaik nem gondoskodnak roluk
valamilyen okbol pl. tavolsag, betegség.

2020 -ban a hazi segitségnyljtasban részesiil6 szama: 20 f6 év végére, amelybdl 19 f6 étkeztetett is,
1f6 pedig csak a hazi segitségnyujtast igényli. A szakmai vezet§ és haziorvos egyiittes feladata a
gondozasi jogosultsag, és a gondozasra fordithatd idGtartam megallapitdsa. A gondozési tevékenység
elkilonil 2016. januér 01-t6l kezd6dben. Megkiilonboztetiink csak szocidlis segitésben részesiilGket:
1 6, és személyi gondozasban részesiil6ket: 19 f6, elkllonil az otthonaban végzett segitd
tevékenység. A gondozast igényl6k nagy része olyan idds ember, aki nem minden esetben képes
6nallé életvezetésre. Napi rendszerességgel latogatjuk Gket, allapotukat nyomon kévetjik, hazhoz
szallitjuk az ebédet, gydgyszeriratds, kivaltds, szamla befizetések, bevasarlds, egészségileg raszorult
betegek flirdetése, pelenkazasa vérnyomas ellenérzése, orvos utasitasainak kovetése, betartatdsa,
valamint mosas vasalas és egyéb haztartasi tevékenységek elvégzése. Egyéni igényeket kielégitve friss
gyiimélcs és zoldségféleségek vasarlasa piaci napokon vagy ruhanem(i vasarlast is biznak a
gondozdndre. Egyénenként elszamolnak a vasarlassal mindenki felé és adminisztraljak is
,Bevasarlasra, befizetésre atvett Osszegek elszamoldsa” naploba, melyet alairdsukkal igazol a
gondozott és a gondozdnd is. Ezen fellil minden gondozdsi munkat is gondozasi napldba vezetnek a
gondozdk, amelyet a gondozott szintén minden alkalommal aldirdséval igazol. Benne szerepel a
datum az elvégzett munkatipusa, és az eltelt id6. Heti gyakorisaggal esetnapldt vezetiink, amelyben
mindenki a sajat teriiletén az elldtott idGs gondozottrol beszamol, rogzitésre is keril. Nagyon
hasznos, mert igy tudjak az informdcidt atadni az dllapotvaltozasro! és az elvégzett munkardl.

Nagyon fontosak a beszélgetések — mentélis gondozas, - hiszen a gondozénd az a személy, akivel jo
bizalmi viszonyt kell kialakitani és megtartani. A gondozottak nagy szézaléka otthondba rendelkezik
telefonnal, nagyon fontos, hogy minél el6bb tudunk segitséget nyujtani szamukra. A gondozast
meghatarozott idébeosztas szerint a gondozott igényeinek megfeleléen alakitjuk. A gondozési
tevékenységet altalaban parban kezdik egy dllando és egy kikdzvetitett gondozond, igy hamarabb

kialakul a bizalmi viszony és késGbbiek folyaman batrabban fogadjak Gket.



A hazi segitségnyljtds teriiletén is sok az adminisztracid alkalomra és dréra, szolgaltatasra
vonatkoztatva itt is az dllami normativ tdmogatds a szdmitdsok alapja, elkiiléniilten.

A személyi téritési dij dranként 180 Ft- ra emelkedett. A fGallasi gondozdndk egyittes feladata a
téritési dij beszedése, elszamoldasa minden hdonap 20. napjaig a Takarékszovetkezet szamlajara kerdil
befizetésre. A téritésdij fizetési hatdrid6t mindenki betartja, j0 a fizetési moral. A nyugdij kifizetés
figyelembe vételével, megszokott modon torténik.

Az év folyamdn 2 351 latogatasi alkalom, 2058 gondozdsi 6ra, ez lakdson beliili gondozas és egyéb
tevékenységre forditott id6, amely takarja a vdsarlasok id6tartamat, gydgyszeriratas- kivaltds, postai

befizetések, lgyintézések id6tartamat.

Nappali ellatasrol:

A klub létszama: 21 6.9 f6 idGsek klubja 12 f6 demens ellatott. A személyes taldlkozasok soran
megtortént a tajékoztatds az intézmény nyujtotta lehetéségekrél. Nagyon vonzd a rendezvények
szervezése, taldlkozok lebonyolitésa. A demens ellatds miikddése csak szakorvosi vizsgélattal,
szakvéleménnyel rendelkez6k részére lehetséges, mely megalapozza a klubba valé bekeriilést-emelt
normativa igénylését. Az idGsek nappali ellatdsa téritésmentes, 2010.januar 01-t81 1993.évi Il
torvény /F.8.(1)c) pontja szerint az idGsek nappali elldtdsanak nem szolgaltatisa az étkeztetés
biztositdsa, ezért jogszabdlyvaltozds miatt 2010. januar 01.naptdl az ellatast igénybevevé részére az
étkeztetés biztositasa az étkeztetés keretében torténik. Fontos az idGsek egészségi allapotdnak
nyomon kovetése, tobb alkalommal kellett orvosi segitséget kérniink az idds elldtottak megsegitése
érdekében.

Munkaterv késziilt, amelyben elére megtervezett programok taldlhatok mindkét teriilet szamara. A
demens ellatds nagyrészt egyéni segitségnyujtast igényelnek, szivesen segitenek a rendezvényeknél
is. Nagyon szeretnek a régmultrél anekdotazni, szivesen veszik, ha odaaddan végighallgatjuk Gket.
Rendszeres a napi sajto attekintése, virdgok gondozasa, locsoldasa. Nagyon sok az informacidkérés,
ugyintézésben segitségkérés. A demens ellatas részét képezi az étkezés. Helyben étkez6k csaladias
hangulatban fogyaszthatjak el ebédjiiket, hosszasan beszélgetnek ebéd utdn. Lehet@ségiik van
tisztdlkoddsra, ruhanemdijiik mosasara, amelyet igénybe is vesznek rendszeresen. Szorosabb
kapcsolatunk van, minden problémajukat megosztjak veliink, megoldasukban szdmitanak rank. A
klub tagjai is szivesen beszélgetnek, énekelnek, szeretik a Bingd jatékot, rendszeresek voltak a

fGzések és szalonnasutés.

Az év els6 nagyobb programja a farsang volt, sajat magunk késziiltiink m(isorral. Mdisorunk utan a
jelmezek bemutatdsa kovetkezett: terhes asszony, doktor, cica, cowboy, 6regasszony. Ezutdn

elfogyasztottuk a farsangi fankot. Mdrciusban nénapi kdszontés, valamint ebédes linnepséget is



tartottunk, a férfiak koszontotték a holgyeket koszontével, virdggal. Részt vettiink a teleplilési
Marcius 15.- i koszordzasi linnepségen.

Husvét alkalmabdl megemlékeztiink a bojti id8szakrél. A valldsi szokdsokrdl, hagyomdnyokro!
beszélgettiink, csalddokon beliil hogyan élték meg a megujulds az djjasziiletés linnepét. Az intézmény
el6tt 1évé fat linnepi diszbe 6ltdztettik, /tojasfa lett bel6le/. Majus elsé hetében megemlékeztink
anyak napjarol. Meghaté pillanatokat éltunk &t.

A pandémia miatt kialakult idészak nagyon megterhel6 volt mindenki szdmara. A nyitast mar
mindenki nagyon varta. Folyamatos programokkal toltttik ezt az idGszakot. Juliusban paprikas
burgonyat féztiink. Szép létszammal megjelentek az idSsek. A kovetkezd héten /Julius 16-dn / A
poroszléi Okocentrumba ldtogattunk el. Maradand6 élményt gy(ijtve. / Julius 22-én A Tiszaigari
Arborétumba voltunk, kdzos f6zés, a természetben kdz8s énekléssel telt el a nap. Augusztus 04-én
Egészséges életmdd elfadast tartottak a DEAC munkatarsai, vércukor és vérnyomasmérés, ingyenes
pdlét kaptak a résztvevGk. Augusztus 06- an a Bogdcsi strandfiird6be voltunk buszos kirandulason. J6
id6ben, j6 kozdsségben mindenki j6l érezte magat. A buszkoltségét a kistérség biztositotta
szamunkra. Augusztus 18- dn a Tajhaznal volt f6zés. Augusztus 28-an a Berekfiird6ben Nyugdijas
taldlkozon énekeltek és verseltek az idGseink. Szeptember 03-an a Szent Jozsef Otthonba volt
meghivasunk kdzos délutani éneklésre. J6 volt latni a régi ellatottjainkat, oriltek egymasnak. A
kovetkez6 héten f6zés volt, ezt kivetkezd héten szalonnasiités, a ho végén a Tajhaz szervezésében
Pusztai Etkek fesztivalja, a ndtacsokorral és szindarabbal vettek részt. Szeptember és Oktober
hénapban Tiszafiiredrél Dr. Luczai Marianna adjunktus, reumatoldgus fizioterapias szakorvos tartott
elGadast a résztveviknek. Az els§ eladds alkalmaval, a korona virussal kapcsolatosan elGadast
tartott, a masodik alkalommal pedig a kor el6re haladtaval a csontozatunk elvaltozdsait mutatta be az
el6adas keretében, az id§sek szdmara mozgasos gyakorlatokra adott tanacsot. Oktdber elsején az
Id&sek napjat koszontottik. Oktéber 15-én a Tuthanhamon kidllitdson voltak dolgozok és idGsek
onkoltségen. 21-én ismét fGzés volt. Az Oktober 23-i koszort elhelyezésen is részt vettiink.
Decemberbe jott hozzdnk a Mikulds, és a Kardcsonyi késziil6dés, valamint a karacsonyi Ginnepség. Az
innepségre sajat magunk / dolgozdk / késziiltink apré misorszammal, meghaté pillanatokat
okoztunk minden megjelentnek.

Az év folyaman csak egy alkalommal ortopédiai vizsgélatot szerveztem kb.: 20 f6 igénybevételével.

Egyéb:

Munkaidémben helyettesitési feladatokat is ellatok a csaladsegitésben.

Koszonettel tartozunk a Polgarmester Asszonynak, hogy a palyazattal anyagilag tdmogatta a
programjaink febonyolitasat.

Részt vettiink még:



- A Nydri gyerekszabadidds program lebonyolitasanak segitésében

- Folyamatos ruhagyijtés és osztds a raszoruldk részére

Fejlesztési terveink:

- Agondozott létszdm megtartdsa minden szakteriileten

- Agondozdnék részérdl a tovabbképzésen valo részvétel

- A szakfeladatok a torvényben elSirt mddon miikddjenek, a gondozd személyzet feladata az
ellatast igénybevevlk 6sztbnzése, batoritasa

- Ateleplilésiink kozdsségeivel rendszeres kapcsolattartas

- Gyermek programok szervezésének segitése

- |d&s programok szervezése, lebonyolitdsa, a kornyezd telepllésen m(ikodé klubok taldlkozdja

- A korona virus kdvetkezményeként elmagdnyosodott klubtagjaink részére még aktivabb
kozosségépités

- Hagyomanydrzés

- Tovdbbra is részt venni a teleplilési rendezvények lebonyolitdsaban

- Azintézmény végleges m(ikddési engedélye.

Az elmalt évben 2020.07.17. én végeztem Szocialis agazati atap vezetd képzést.

A szakmai vezetdi statusz betdltéséhez sziikséges.

Erdsségeink:

- 100% ban lefedett szakember létszam

- Az éplilet megfelel az elldtas kéveteiményeinek

- J6 partnerségi viszony

- Elhivatott munkavallalék, jé kézosségi csapat

Gyengeségek:

- Rengeteg adminisztrativ feladat

Lehetdségek:

- Folyamatos szakmai fejl6dés biztositasa, 6regedési index egyre né
Veszélyek:

- A szocidlis teriileten dolgozék preztizse nem megfelel§, bérezése elmarad az egészségiigyben

dolgozdkétol.



Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
25/2021. (V. 28.) hatarozata

a Nagyivani Ovoda 6vodavezetd (magasabb vezets) beosztasanak
ellatasdra iranyuld palyazati felhivas kiirasarol

Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének feladat- és hatdskorét — a katasztréfavédelemrél és a hozza
kapcsolédd egyes torvények modositasardl sz616 2011. évi CXXVIIIL torvény 46. § (4) bekezdése alapjan —gyakorolva
Nagyivan Kdzségi Onkormanyzat Polgdrmestere a kdvetkezd hatarozatot hozza:

1.

A Nagyivdn Kézségi Onkormdnyzat (a tovabbiakban: Onkormdnyzat) fenntartdsaéban mikédé
Nagyivadni Ovoda (székhely: 5363 Nagyivan, HGsok tere 2.; torzskdnyvi azonositd szam: 840769;
OM azonositdé szam: 203402) évodavezets (magasabb vezetd) beosztdsdnak ellatdsdra sz616
megbizdsra — a nemzeti kbznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény 67. § (7) bekezdése, valamint
a kézalkalmazottak jogdlldsdrdl sz616 1992. évi XXXIII. térvény 20/B. §-a alapjan, az Onkormdnyzat
KépviselG-testiilete (a tovabbiakban: Képviseld-testiilet) valamennyi tagjanak egyetértésével —
a melléklet szerinti tartalommal pdlydzatot hirdetek.

A palydzok meghallgatasara, pdlyazataik véleményezésére haromtagu bizottsagot (a tovabbiakban:
Bizottsdg) alakitok, mely irdsba foglalt véleményét az Onkormdnyzat Polgdrmesterének étadva
— kiilon intézkedés nélkiil — sz(inik meg.

A Bizottsdg tagjaul

3.1. Cseh Erzsébet képvisel6t,

3.2. Ebner Géabor képvisel6t és

3.3. dr. Kovécs Péter jegyz6t

bizom meg.

A pélyazatok benyqjtasara nyitva all6 hataridé leteltét kovetGen a beérkezett palyazati anyagokat
—a Bizottsag véleményének kiséretében — haladéktalanul a Képviselé-testiilet elé terjesztem.

Felelds: Polgarmester
Hatdridg: 2021. szeptember 30.

Ertesiil:
1. Ovoda

2. KépviselG-testiilet

3. Irattar

Nagyivan, 2027

Kozzétételi zaradék:

Ezen hatdrozat 2021. majus 28. napjan
a helyben szokdsos mddon kozzétételre kerdilt.

Nagyivan, 2021. majus 28.




Egyetértési zaradék:

Nagyivdn Kézségi Onkormdnyzat Képviselé-testiilete
a Nagyivdni Ovoda dvodavezeté (magasabb vezetd) beosztasdnak
ellatasdra iranyul6 palyazati felhivas kiirdsarol sz616
25/2021. (V. 28.) hatdrozatanak meghozatalaban
(a Nagyivan Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiletének feladat- és hataskorét
- a katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolddo egyes torvények mddositasarol szolé
2011. évi CXXVIIL. torvény 46. § (4) bekezdése alapjan — gyakorld)

Nagyivdn Kozségi Onkormdnyzat Polgdrmesterét
egyetértéleg tamogatom:

(e l—1"

Cseh Erzsébet

alpolgdrmester/képviseld

Yo \ AT
(4_au>§m \oudie Wl
Czinegéné Kovacs Tinde

képvisel§

Ebner Gabor
képviseld

urucz Janos

Pappné Smigroczki Tiinde

képviseld képvisel§



Melléklet a 25/2021. (V. 28.) hatdrozathoz

Nagyivan Kozségi Onkormanyzat
a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény 67. § (7) bekezdése és
a kozalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992. évi XXXIll. torvény 20/B. §-a alapjan
palyazatot hirdet a
Nagyivani Ovoda

évodavezetd (magasabb vezetd

beosztasanak ellatdsara.

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama:

Hatdrozatlan idej(i kozalkalmazotti jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd.

A vezetGi megbizas idGtartama:

A vezet6i megbizdas hatarozott idére, 2021. oktéber 1-t61 2026. augusztus 14-ig szol.
A munkavégzés helye:

Jasz-Nagykun-Szolnok megye, 5363 Nagyivan, HGsok tere 2.

A beosztashoz tartozé, illetve a vezetdi megbizassal jard lényeges feladatok:

Az 6voda intézményvezetdi feladatainak elldtdsa a vonatkozé jogszabalyi elGirdsok szerint.
liletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény
rendelkezései az irdnyadok.

Pilyazati feitételek:

e f&iskola, dvodapedagdgus szakképzettség;

e vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatdsa;

e magyar dllampolgarsag;

¢ biintetlen el6élet (blintetSeljaras hatélya alatt nem all);

s pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetsi szakképzettség;

o legaldbb négy év — dvodapedagdégus-munkakorben szerzett — szakmai gyakorlat;

e 6vodapedagégus-munkakdrben fenndlld, hatarozatlan idére, teljes munkaidére sz616
alkalmazas az intézményben vagy a megbizassal egyidej(ileg vodapedagdgus-munkakérben
torténd, hatarozatlan idére, teljes munkaidére sz616 alkalmazas.



A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

e szakmai Onéletrajz;

e vezetési program;

e végzettséget és szakképzettséget igazolé okiratok masolata;

e szakmai gyakorlat és a pélyézati felhivasban megfogalmazott feltételeknek torténé megfelelés
~ hitelt érdemlé — igazoldsa;

¢ 3 hénapnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany;

e nyilatkozat arrdl, hogy a palydzo a pélydzati anyagaban foglalt személyes adatainak — a palyazati

eljarassal osszefiiggésben elengedhetetleniil szitkséges — kezeléséhez hozzajarul;

e nyilatkozat arrél, hogy a palyazo a palyazati anyagdnak — az eljarasban résztvevék éltali —
megismeréséhez hozzdjarul;

e nyilatkozat arrdl, hogy a palydzéval szemben — a k6zalkalmazottak jogalldsarol sz616 1992. évi

\ XXXIIl. tdrvényben meghatarozott — 6sszeférhetetlenség nem all fenn;

\p nyilatkozat arrdl, hogy a palyazo palyazatat zart Glésen kéri-e targyalni.

A beosztas betdlthetdségének id6pontija:
A beosztas a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.
A péalyazat benyujtasanak hatdrideje: 2021. szeptember 17.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informéciét Bari Agnes polgarmester nyuijt, a +36-59/415-103-as
telefonszamon.

A palyazat benyujtasanak médja:

e postai Gton Nagyivan Kozségi Onkormanyzat cimére (5363 Nagyivan, HGsok tere 5.), a palyazati
adatbazisban szereplé azonosit6 szam (N/1015/2021.), valamint a beosztds megnevezésének
(,Ovodavezets”) feltiintetésével

vagy
e elektronikus Uton Szabd Imréné jegyzGi referens részére a hivatal@nagyivan.hu e-mail-cimen

vagy

o személyesen Béri Agnes polgarmester részére az 5363 Nagyivan, H8sok tere 5. szam alatt.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

-----

hallgatja meg, melynek irdsba foglalt véleményét a Polgarmester terjeszti a koznevelési intézmény vezetdje
megbizasanak jogat gyakorl6 — a palydzat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntarté — Nagyivan Kozségi
Onkormanyzat Képvisel-testiilete elé.

A palyazat elbirdlasanak hatarideje: 2021. szeptember 30.
A palyazati kiiras kozzétételének helye:
o KOZIGALLAS (https://kozigallas.gov.hu)

o Nagyivan Kézségi Onkormanyzat honlapja (https://www.nagyivan.hu)
o Nagyivan Kdzségi Onkormanyzat hirdetStablja



